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1. INDEKS NAZW | SKROTOW STOSOWANYCH W RAPORCIE

CAWI (ang. Computer Assisted Web Interviewing) — wywiad wspomagany komputerowo przy
pomocy strony www. Jest to technika badawcza w badaniach ilosciowych, w ktdrej respondent jest
proszony o wypetnienie ankiety w formie elektronicznej.

Fala badania — jednorazowa wysytka kwestionariusza ankiety za posrednictwem Internetu.
Internetowy System Badania Losow Zawodowych — oprogramowanie wspomagajgce

przeprowadzanie badan ankietowych. W zaleznosci od wymagan moze by¢ wykorzystany
do realizowania badan prowadzonych roznymi metodami.

SMSAPI — platforma przeznaczona do masowej wysytki wiadomosci SMS, MMS oraz
komunikatéw gtosowych VMS.

Ustawa o szkolnictwie wyzszym — Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.) z nowelizacjg z dnia 1 pazdziernika 2014 r.
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2. WSTEP

Przedmiotem niniejszego badania jest przebieg karier zawodowych absolwentéw studiow |
i Il stopnia oraz studiéw jednolitych magisterskich realizowanych na Uniwersytecie Rzeszowskim.
Celem badania jest uzyskanie informacji pozwalajacych dostosowaé kierunki studiéw i programy
ksztatcenia do aktualnych potrzeb rynku pracy. Badanie sktada sie z czterech etapdéw i ma charakter
panelowy, co oznacza, iz absolwent bierze w nim udziat kilkakrotnie.

Pierwszy etap badania realizowany jest bezposrednio po ukonczeniu ksztatcenia na studiach
pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich. Studenci proszeni s3
0 wyrazenie zgody na uczestnictwo w badaniu, a nastepnie wypetniajg wstepng ankiete dotyczaca
m.in.: aktywnosci spofeczno-zawodowej w trakcie studidw, stopnia zadowolenia z ukoniczonych
studidw oraz planéw edukacyjno-zawodowych na przysztosc.

Kolejne etapy badania absolwentdw realizowane sg po roku, po trzech i po pieciu latach.
Badania te koncentrujg sie na ustaleniu wptywu ukoniczonych studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim
na obecng sytuacje zawodowg absolwentow.

W niniejszym raporcie przedstawione zostaty wyniki | etapu badania loséow absolwentéw
Uniwersytetu Rzeszowskiego przeprowadzonego wsrdd oséb, ktdre ukonczyty studia w 2014 roku.
Etap ten okreslany jest mianem pomiaru poczagtkowego lub badania pilotazowego. Wyniki
przedstawione w raporcie dotyczg catej zrealizowane] préby, dodatkowo przeprowadzono analizy
odpowiedzi z uwagi na wybrane cechy (np. pte¢, forma studidow, rodzaj studiéw, wydziat i kierunek
studidw). Analizy przedstawione w tekscie raportu uzupetniajg zestawienia tabelaryczne i wykresy
obrazujgce najwazniejsze trendy i informacje.
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3.  METODOLOGIA BADANIA

W trakcie zbierania danych w ramach pomiaru poczatkowego pojawity sie trudnosci, ktore
rzutujg na adekwatnos¢ nazewnictwa stosowanego w niniejszym opracowaniu. Zwigzane jest to
z chwilg, w ktdrej osoby udajg sie po podbicie tzw. karty obiegowej, wraz z ktérg proszone s3
0 wyrazenie zgody na udziat w badaniach. Cze$¢ studentéw karte obiegowa podbija przed
przystgpieniem do obrony pracy dyplomowej, natomiast pozostate osoby podbijajg karte obiegowg
po uzyskaniu dyplomu. Zdarzajg sie takze sytuacje, gdy absolwent odbiera dyplom po dtuzszym czasie
np. po roku od obrony — w takiej sytuacji absolwenci nie biorg juz udziatu w badaniu.

3.1 Pojecia stosowane w raporcie z pomiaru poczgtkowego

Absolwent

Gtéwny Urzad Statystyczny w raporcie Szkofy Wyzsze i ich finanse w 2010 r. (Warszawa 2011,
s. 11) definiuje absolwenta szkét wyziszych jako osobe, ktéra uzyskata dyplom stwierdzajgcy
ukonczenie studiéw wyzszych i — po obronie pracy dyplomowej — uzyskata tytut zawodowy magistra
(po studiach magisterskich jednolitych lub drugiego stopnia/uzupetniajgcych), inzyniera lub licencjata
(po studiach pierwszego stopnia/zawodowych).

Tak ujeta terminologia bytaby trudna do zastosowania w tej czesci badania ze wzgledu na
organizacje toku studidow, poniewaz osoby przychodzgce po wpis do karty obiegowej muszg czesto
ztozy¢ jg ze wszystkimi wpisami i pieczatkami jeszcze przed obrong. Dlatego tez w raporcie z pomiaru
poczatkowego uzywanie nazwy ,,absolwent” nie jest w petni uprawnione i stosowana bedzie formuta
,student/absolwent”.

Losy zawodowe absolwentow

Raport z pomiaru poczgtkowego przedstawia wybrane aspekty aktywnosci spotecznej
i zawodowej podejmowanej przez studentow w trakcie studiéw oraz plany zwigzane z podjeciem
studidow. Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym nie wymienia sformutowania ,losy zawodowe
absolwentéw” — wskazuje na , kariery zawodowe”. Losy zawodowe absolwentéow definiowane sg w
raporcie jako droga zawodowa osdb konczacych studia wyzsze. Natomiast w raporcie z pomiaru
poczatkowego przedstawiona jest droga nabywania praktyki zawodowej w trakcie studiow oraz
potencjat zawodowy, ktérym dysponuje absolwent po ukoriczeniu studidw.

3.2  Problematyka badawcza pomiaru poczatkowego

Badanie pilotazowe, realizowane wsrdd osob, ktore wtasnie koncza/ukonczyty studia na
Uniwersytecie Rzeszowskim ma na celu dostarczy¢ odpowiedzi na nastepujgce pytania badawcze:

e Jakie czynniki zadecydowaty o wyborze studidow na Uniwersytecie Rzeszowskim?
e Jakie czynniki zadecydowaty o wyborze ukoriczonego kierunku studiéw?

Badanie loséw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego
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e (Czy studenci/absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego podejmujg w trakcie studiéw prace
zarobkowa?

e (Czy studenci/absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego podejmujg w trakcie studidéw
dziatalnos$¢ spoteczng (charytatywng, wolontariat, dziatajg w organizacjach studenckich)?

e (Czy studenci/absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego studiujg za granica?

e (Czy studenci/absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego sg zadowoleni z wyboru ukoriczonego
kierunku studiéw?

e (Czy studenci/absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego planujg podjecie dalszych studiéw w
przysztosci? Jesli tak, to jakiego rodzaju studia, na jakiej uczelni i na jakim kierunku?

e (Czy studenci/absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego planujg zatozenie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej?

e (Czy studenci/absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego planujg poszukiwaé pracy po
zakonczeniu studidéw. Jesli tak, to w jakich regionach lub w jakim kraju?

e Jakie sg przewidywania studentow/absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego w kwestii
czasu potrzebnego na znalezienie petnoetatowego zatrudnienia oraz w kwestii wysokosci
uzyskiwanych po studiach dochodéw?

3.3 Organizacja procesu badawczego

Niniejsze badanie zostato przeprowadzone w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2014 roku
posréd studentéw/absolwentow 12 wydziatdw Uniwersytetu Rzeszowskiego, ktdrzy zakonczyli
ksztatcenie na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych studiach magisterskich. Zgode
na udziat w badaniu loséw zawodowych wyrazity tgcznie 5 564 osoby. Etapy badania przedstawia
Rysunek 1.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego
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Rysunek 1. Etapy procesu badawczego

ETAP 1 Pomiar poczgtkowy

eUzyskanie zgody od oséb konczgcych studia na przetwarzanie danych osobowych
w celu umozliwienia przeprowadzenia badan losow zawodowych absolwentéw Uniwersytetu
Rzeszowskiego.

eRozdanie studentom/absolwentom Uniwersytetu Rzeszowskiego (wyrazajacych cheé udziatu
w badaniu) ankiety w celu zebrania podstawowych informacji na temat ich aktywnosci
zawodowej i spotecznej, podejmowanej podczas studiéw oraz dalszych planow
edukacyjnych.

eUtworzenie bazy danych absolwentéw biorgcych udziat w badaniu.

eOpracowanie zebranych danych.

*Przygotowanie raportu wstepnego.

ETAP 2 Badanie CAWI i CATI po roku |

eRozestanie kwestionariusza ankiety do osoéb, ktdre wyrazity zgode na udziat w badaniu po co
najmniej 12 miesigcach od daty ukoriczenia przez nie studiéw. Badanie zostanie
przeprowadzone za pomocg systemu CATI-SUPPORT (ankieta internetowa).

eRozestanie przypomnien z prosba o wypetnienie ankiety osobom, ktdre nie odestaty
kwestionariusza przestanego przez Biuro Karier Uniwersytetu Rzeszowskiego.

eRozestanie zaproszen do wypetnienia ankiety w formie SMS do osdb, ktdre nie
odpowiedziaty na ankiete internetowg pomimo otrzymanej wiadomosci z przypomnieniem.

eOpracowanie zebranych danych.
*Przygotowanie raportu.

ETAP 3 Badanie CAWI i CATI po 3 latach |

eRozestanie kwestionariusza ankiety do oséb, ktdre wyrazity zgode na udziat w badaniu po co
najmniej 36 miesigcach od daty ukonczenia przez nie studiéw. Badanie zostanie
przeprowadzone za pomocg sytemu CATI-SUPPORT (ankieta internetowa).

eRozestanie przypomnien z prosbg o wypetnienie ankiety osobom, ktdre nie odestaty
otrzymanego kwestionariusza.

eRozestanie zaproszen do wypetnienia ankiety w formie SMS do 0séb, ktére nie
odpowiedziaty na ankiete internetowa pomimo otrzymanej wiadomosci z przypomnieniem.

eOpracowanie zebranych danych.
ePrzygotowanie raportu.

ETAP 4 Badanie CAWI i CATI po 5 latach |

*Rozestanie kwestionariusza ankiety do oséb, ktdre wyrazity zgode na udziat w badaniu po co
najmniej 60 miesigcach od daty ukonczenie przez nie studidow. Badanie zostanie
przeprowadzone za pomocg sytemu CATI-SUPPORT (ankieta internetowa).

eRozestanie przypomnien z prosbg o wypetnienie ankiety osobom, ktdre nie odestaty
otrzymanego kwestionariusza.

eRozestanie zaproszen do wypetnienia ankiety w formie SMS do osdb, ktdre nie
odpowiedziaty na ankiete internetowg pomimo otrzymanej wiadomosci z przypomnieniem.

eOpracowanie zebranych danych.
ePrzygotowanie raportu.
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W ramach | etapu badania loséw zawodowych absolwentéw, pracownicy Biura Karier UR
rozdali ankiete oraz formularz wyrazenia zgody na wudziat w badaniach wszystkim
studentom/absolwentom Uniwersytetu Rzeszowskiego, ktérzy ukonczyli studia w roku akademickim
2013/2014 i udali sie do Biura Karier Uniwersytetu Rzeszowskiego w celu podbicia karty obiegowej.

Studenci/absolwenci, wypetniajagc formularz zgody na udziat w badaniu, pozostawiali swoje
dane kontaktowe niezbedne do realizacji dalszych etapéw badania, a nastepnie uzupetniali krétka
ankiete dotyczaca aktywnosci spotecznej i zawodowej w trakcie studiéw. Kwestionariusz ankiety
sktadat sie z 13 pytan. Tre$¢ uzupetnionych ankiet zostata przeniesiona do bazy danych, stanowigcej
podstawe opracowania niniejszego raportu, natomiast z danych kontaktowych utworzono baze
studentéw/absolwentéow roku akademickiego 2013/2014. Osoby figurujgce w bazie zostang
zaproszone do udziatu w kolejnych etapach badania, tj.: po roku, po trzech latach i po pieciu latach
od ukonczenia studiow.

Odpowiedzi udzielone na pytania zawarte w kwestionariuszu ankiety zostaly poddane
analizie, ktérej efektem finalnym jest niniejszy raport.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego
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4. CHARAKTERYSTYKA BADANEJ ZBIOROWOSCI

W roku akademickim 2013/2014 Uniwersytet Rzeszowski opuscito tgcznie 6 264 absolwentéw, w tym
4 454 absolwentow studidow stacjonarnych (71,1%) i 1 810 absolwentow studidw niestacjonarnych
(28,9%). Zgode na udziat w badaniu wyrazity tgcznie 5 564 osoby, tj. 89% absolwentéw UR z rocznika
2013/2014. Byt to odsetek o 10 punktéw procentowych wyzszy niz w roku ubiegtym, gdy do udziatu
w badaniu zgtosito sie 79% absolwentow.

Zgode na udziat w badaniu nieznacznie czesciej wyrazali absolwenci studiéw niestacjonarnych
(90,3%) niz stacjonarnych (88,2%), jednak te dysproporcje nie byly znaczne. Istotny jest natomiast
spory wzrost zainteresowania badaniem ze strony absolwentéw studidow niestacjonarnych — w roku
ubiegtym zgode na udziat w badaniu wyrazito 69% absolwentéw, tj. o 20 p.p. mniej niz w roczniku
2013/2014.

Na zdecydowanej wiekszosci wydziatéw Uniwersytetu Rzeszowskiego uzyskano bardzo wysokie
odsetki oséb zgadzajacych sie na udziat w badaniu. Wartosci powyzej sredniej uczelnianej
odnotowano na Woydziale Biologiczno-Rolniczym, Wydziale Filologicznym (po 93%), Wydziale
Pedagogicznym (92%), Woydziale Wychowania Fizycznego (91%) oraz Wydziale Ekonomii
i Pozawydziatowym Zamiejscowym Instytucie Biotechnologii Stosowanej i Nauk i Podstawowych (po
90%). Na tle wszystkich wydziatéw w sposdb negatywny wyrdzniat sie Wydziat Sztuki, na ktérym
proces ankietyzacji objat jedynie 51% absolwentdw. Nalezy jednak dodaé, iz w poréwnaniu do wyniku
z ubiegtego roku (34%) mozna zaobserwowac znaczny wzrost zainteresowania badaniem takze wsréd
absolwentéw Wydziatu Sztuki Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego
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Tabela 1. Absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego w roku akademickim 2013/2014 oraz uczestnicy | etapu badana loséw
zawodowych absolwentéw tego rocznika — w podziale na wydziaty i typ studiow.

Wydziat

Biologiczno- 563 115 678 518 111 629 93%
Rolniczy
Wydziat
Ekonomii
Wydziat
Filologiczny
Wydziat
Matematyczno- B8y 61 398 275 73 348 87%
Przyrodniczy
Wydziat
Medyczny
Wydziat Muzyki 58 14 72 49 15 64 89%
Wydziat
Pedagogiczny
Wydziat Prawa
i Administracji
Wydziat
Socjologiczno- 445 37 482 335 79 414 86%
Historyczny

Wydziat Sztuki 63 30 93 29 18 47 51%
Wydziat

Wychowania 496 214 710 440 208 648 91%
Fizycznego

Pozawydziatowy

Zamiejscowy

Instytut

Biotechnologii 120 0 120 108 0 108 90%
Stosowanej

i Nauk

Podstawowych

Ogoétem 4454 1810 6264 3929 1635 5564 89%

427 201 628 383 183 566 90%

465 138 603 430 130 560 93%

551 432 983 530 330 860 87%

463 395 858 432 358 790 92%

465 173 638 400 130 530 83%

Zgodnie z przypuszczeniami wynikajgcymi ze struktury ptci  absolwentéw Uniwersytetu
Rzeszowskiego, rédwniez uczestnicy badania okazali sie grupa mocno sfeminizowang. Kobiety

! Liczba absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego, stan na dzien 30.11.2014 r. wg Sprawozdania GUS S-10 .
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stanowity az 77% badanej populacji i przewazaty wsréd uczestnikdw badania niezaleznie od
ukonczonego wydziatu. Réznice dotyczyly jednak odsetkdow kobiet — absolwentek poszczegdlnych
wydziatdw: wahaty sie one od 52,5% do 97,7%. Najwiekszg reprezentacje kobiet odnotowano wsréd
absolwentéw Wydziatu Pedagogiczno-Artystycznego (97,7%), wysokie odsetki przedstawicielek ptci
zenskiej wystgpity réwniez wsréd uczestnikéw badania z Wydziatu Filologicznego (90,2%),
Pozawydziatowego Zamiejscowego Instytutu Biotechnologii i Nauk Przyrodniczych (87%), Wydziatu
Medycznego (86,3%), Wydziatu Biologiczno-Rolniczego (79%) oraz Wydziatu Ekonomii (76,1%). Z kolei
mezczyzni najczesciej okazywali sie absolwentami Wydziatu Matematyczno-Przyrodniczego (45,7%)
i Wydziatu Wychowania Fizycznego (47,5%), a takze Wydziatu Muzyki (37,5%), Wydziatu Prawa
i Administracji (32,6%) oraz Wydziatu Socjologiczno-Historycznego (31,4%).

Wykres 1. Charakterystyka proby — dekompozycja ze wzgledu na ptec.

Charakterystyka préby - ptec

Kobieta
77%

Wsrdd uczestnikdw badania najliczniejszg reprezentacje miat Wydziat Medyczny — absolwenci
kierunkéw medycznych stanowili 15,46% respondentéw. Co siédmy ankietowany studiowat na
Wydziale Pedagogiczno-Artystycznym (14,20%), nieco mniejszy byt odsetek absolwentéw Wydziatu
Wychowania Fizycznego (11,65%) czy Wydziatu Biologiczno-Rolniczego (11,30%). Srednio co dziesiaty
respondent ukonczyt studia na Wydziale Ekonomii (10,17%), Filologicznym (10,06%) czy Prawa
i Administracji (9,53%). Natomiast wydziatami z najmniej liczng reprezentacjg wsérdd uczestnikow
badania znalazty sie Wydziat Sztuki (0,84%), Wydziat Muzyki (1,15%) oraz Pozawydziatowy
Zamiejscowy Instytut Biotechnologii Stosowanej i Nauk Przyrodniczych (1,94%).

Badanie loséw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego
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Wykres 2. Charakterystyka proby — dekompozycja ze wzgledu na wydziaf.

Udziat respondentéw z poszczegdlnych wydziatow

WYDZIAt MEDYCZNY

WYDZIAt PEDAGOGICZNO-ARTYSTYCZNY

WYDZIAt WYCHOWANIA FIZYCZNEGO

WYDZIAtL BIOLOGICZNO-ROLNICZY

WYDZIAt EKONOMII

WYDZIAL FILOLOGICZNY

WYDZIAL PRAWA | ADMINISTRACII

WYDZIAL SOCJOLOGICZNO-HISTORYCZNY

WYDZIAt MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZY

POZAWYDZIALOWY ZAMIEJSCOWY INSTYTUT
BIOTECHNOLOGII STOSOWANEJ | NAUK PODSTAWOWYCH

WYDZIAL MUZYKI

WYDZIAL SZTUKI

15,46

14,20

11,65

11,30

10,17

10,06

9,53

7,44

o I

25

| R
| BEE
B oss

W przypadku zmiennej rodzaj studiow uczestnicy badania stanowili grupe heterogeniczng. Niewiele
ponad potowa z nich (52%) ukonczyta studia licencjackie/inzynierskie, a 44% — studia uzupetniajgce

magisterskie. Absolwenci jednolitych studiow

magisterskich stanowili jedynie 4% wszystkich

respondentéw. Na wszystkich rodzajach studidw przewazaty kobiety, o ile jednak w przypadku
studidw uzupetniajgcych magisterskich odsetek kobiet wsréd uczestnikdw badania wynosit 79,4%,
a na studiach licencjackich/inzynierskich — 76,4%, to w przypadku jednolitych studiéw magisterskich

kobiety stanowity 60,5% badanych.
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Wykres 3. Charakterystyka proby — dekompozycja ze wzgledu na rodzaj studiow.

Struktura proby - rodzaj studiow

Jednolite
magisterskie
4%

Absolwenci uczestniczgcy w badaniu preferowali studia stacjonarne. Odsetek oséb studiujacych w tej
wiasnie formie wynosit az 71%, podczas gdy na forme niestacjonarng zdecydowato sie jedynie 29%
badanych. Na podstawie wynikéw badania mozna stwierdzi¢, ze pte¢ nie wptywata na wybierang
przez absolwentéw forme studiéw — odsetek mezczyzn na studiach stacjonarnych wynosit 23,4%, za$
na studiach niestacjonarnych —22,1%.

Wykres 4. Charakterystyka proby — dekompozycja ze wzgledu na forme studiow

Struktura proby - forma studiow

Uczestnicy badania byli grupa mocno zréznicowang w zaleznosci od ukoriczonego kierunku studidow —
reprezentowali oni facznie 41 kierunkéw studidw prowadzonych na Uniwersytecie Rzeszowskim.
Najliczniej reprezentowanymi kierunkami byty: pedagogika, ktérg ukorczyt niemal co siédmy
respondent (13,46%), oraz ekonomia, wybrana przez co dziesigtego ankietowanego (10,17%). Na
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kolejnych, wysokich miejscach znalazty sie: fizjoterapia (6,90%), wychowanie fizyczne (6,09%),

turystyka i rekreacja (5,55%) oraz technologia zywnosci i zywienie cztowieka (5,05%). Reprezentacje
absolwentéw pozostatych kierunkéw stanowity mniej niz 5% proby, przy czym najmniej licznie
wystepowali graficy i filozofowie (odpowiednio 0,20% i 0,23%), ale takie absolwenci edukacji
artystycznej w zakresie sztuk plastycznych (0,27%), mechatroniki (0,29%), sztuk wizualnych (0,38%)
i archeologii (po 0,43%).

Wykres 5. Charakterystyka proby — dekompozycja ze wzgledu na kierunek studiow.

Struktura proby - kierunek studiow

Pedagogika NI 13,46
Ekonomia I 10,17
Fizjoterapia I 6,90
Wychowanie Fizyczne [N 6,09
Turystyka i Rekreacja [N 5,55
Technologia Zywnosci i Zywienie Cztowieka N 5,05
Prawo [N 4,19
Filologia Polska N 3,63
Administracja IS 3,49
Pielegniarstwo [N 3,36
Filologia Angielska N 3,09
Matematyka I 2,84
Ochrona Srodowiska IEEEG—G—E—_ 2,73
Biotechnologia N 1,94
Filologia Germariska [N 1,91
Europeistyka | 1,85
Kulturoznawstwo | 1,78
Historia M 1,60
Dietetyka |
Filologia Rosyjska
Potoznictwo [N
Architektura Krajobrazu [
Politologia mm 1,31
Socjologia N
Rolnictwo |
Zdrowie Publiczne s
Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej I
Ratownictwo Medyczne [ 1,13
Informatyka 1l 0,93
Edukacja Techniczno-Informatyczna 1l 0,92
Biologia M 0,92
Praca Socjalna M 0,83
Nauki o Rodzinie WM 0,74
Fizyka Techniczna 1M 0,66
Inzynieria materiatowa M 0,61
Archeologia M 0,43
Sztuki wizualne M 0,38
Mechatronika W 0,29
Edukacja Artystyczna w Zakresie Sztuk Plastycznych W 0,27
Filozofia W 0,23
Grafika 1 0,20
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Analiza ukonczonego kierunku studiéw w zaleznos$ci od pici uczestnikow badania wskazuje na
istnienie kierunkéw, ktére stereotypowo mozna nazwac ,kobiecymi” i ,meskimi”’. Catkowicie
sfeminizowanym kierunkiem jest potoznictwo, natomiast catkowicie zmaskulinizowanym -
mechatronika. Nie ulega jednak watpliwosci, ze kobiety przewazaty na wiekszosci kierunkéw —
stanowity ponad 90% uczestnikow badania z dziewieciu kierunkdw (praca socjalna, pedagogika, nauki
o rodzinie, pielegniarstwo, zdrowie publiczne, filologia polska, filologia germanska, dietetyka
i filologia rosyjska), ponad 80% na kolejnych osmiu kierunkach (matematyka, biotechnologia, filologia
angielska, biologia, technologia zywnosci i zywienie cztowieka, kulturoznawstwo, architektura
krajobrazu i fizjoterapia) i ponad 70% na nastepnych siedmiu kierunkach (ekonomia, administracja,
edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych, grafika, socjologia, archeologia oraz turystyka
i rekreacja). Przewaga mezczyzn wystepowata jedynie na siedmiu kierunkach, w tym zwtaszcza na
informatyce (92,3%) i edukacji techniczno-informatycznej (86,3%). Bardziej wyrdwnane proporcje,
cho¢ nadal z przewagg studentéw pici meskiej, dotyczyty wychowania fizycznego (64% mezczyzn),
historii (62,9%), ratownictwa medycznego (60,3%) i filozofii (53,8%).

Badanie loséw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego
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Wykres 6. Charakterystyka proby — dekompozycja ze wzgledu na kierunek studiow i ptec.

Pte¢ studentow w zaleznosci od kierunku studiow

Mechatronika

Informatyka

Edukacja Techniczno-Informatyczna
Wychowanie Fizyczne

Historia

Ratownictwo Medyczne

Filozofia

Fizyka Techniczna

Inzynieria materiatowa

Prawo

Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej
Rolnictwo

Politologia

Sztuki wizualne

Ochrona Srodowiska

Europeistyka

Turystyka i Rekreacja

Archeologia

Socjologia

Grafika

Edukacja Artystyczna w Zakresie Sztuk Plastycznych
Administracja

Ekonomia

Fizjoterapia

Architektura Krajobrazu
Kulturoznawstwo

Technologia Zywnosci i Zywienie Cztowieka
Biologia

Filologia Angielska

Biotechnologia

Matematyka

Filologia Rosyjska

Dietetyka

Filologia Germarnska

Filologia Polska

Zdrowie Publiczne

Pielegniarstwo
Nauki o Rodzinie 2, @97, 6%
Pedagogika 2, 8% 97, 7% m——
Praca Socjalna 2, 2997, 8% mm—m
Potoznictwo 1000 % ™

B Mezczycna M Kobieta
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5. WYNIKI POMIARU POCZATKOWEGO ABSOLWENTOW Z
ROCZNIKA 2013/2014

5.1. Czynniki wptywajgce na decyzje o wyborze studiéw na Uniwersytecie
Rzeszowskim

Ankieta dotyczaca losdw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego rozpoczynata sie
od pytan majacych na celu identyfikacje czynnikéw wptywajgcych na decyzje o wyborze studiéw na
Uniwersytecie Rzeszowskim. Kafeteria odpowiedzi obejmowata dziesie¢ predefiniowanych
czynnikdw, natomiast dodatkowa odpowiedz cos innego umozliwiata respondentom wskazanie
indywidualnych motywacji, niemieszczacych sie w ramach przedstawione;j listy.

Na podstawie przeprowadzonego badania mozna stwierdzi¢, iz studenci wybierali Uniwersytet
Rzeszowski kierujac sie w przewazajacej wiekszosci czynnikami merytorycznymi. Niemal 72%
badanych absolwentdéw jako przyczyne wyboru ksztatcenia na Uniwersytecie Rzeszowskim wskazato
bowiem na oferte uczelni zawierajgcg kierunek zgodny z zainteresowaniami studenta. Trzeba jednak
podkresli¢, ze duze znaczenie przy wyborze uczelni miata réwniez terytorialna bliskos¢ Uniwersytetu
Rzeszowskiego od miejsca zamieszkania przysztych studentéw — ta odpowiedz wskazywana byta
przez wiecej niz co drugiego badanego (55%). Tym samym dwa powyzsze czynniki, tj. oferowany
kierunek i blisko$¢ uczelni, okazaty sie decydujgce przy wyborze miejsca ksztatcenia dla wiekszosci
badanych studentéw/absolwentéw rocznika 2013/2014.

Znacznie rzadziej przyszli studenci kierowali sie atrakcyjnoscig Rzeszowa jako miejsca do studiowania
(26%), dobrymi opiniami o uczelni zastyszanymi u przyjaciot, znajomych i rodziny (17%) czy niechecia
do studiowania w innym miescie (11%). Okazato sie ponadto, ze niewielki wptyw na wybdr
Uniwersytetu Rzeszowskiego miaty prestiz uczelni oraz przyjazna studentom organizacja toku
studiéw (po ok. 7%). Warto jednak zwrdci¢ uwage, ze sporadycznie zdarzaty sie sytuacje traktowania
uczelni w Rzeszowie jako ,awaryjnej” w przypadku niepowodzenia na egzaminach na innej uczelni
(5,6%), rownie rzadko badani studenci/absolwenci przyznawali, ze wybér uczelni w Rzeszowie
podyktowany byt brakiem wyboru (5,5%) czy tatwoscia egzamindw wstepnych (2,6%). Wsréd
odpowiedzi zakwalifikowanych do kategorii inne najczesciej pojawiaty sie wskazania zwigzane
z ograniczonymi mozliwosciami finansowymi, uniemozliwiajgcymi studiowanie w innym miescie. Na
kwestie finansowe uwage zwrdcito 17 oséb, a tyle samo przyznato, ze wybdr Uniwersytetu
Rzeszowskiego jako miejsca studidw byt przypadkowy. Do innych powoddw podjecia studidw w
Rzeszowie nalezaty miedzy innymi: che¢ kontynuacji nauki, che¢ podniesienia kwalifikacji,
uwarunkowania rodzinne i sprawy osobiste czy wykonywanie pracy zawodowej na terenie miasta.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego
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Tabela 2. Czynniki decydujgce o wyborze studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim

Uniwersytet Rzeszowski oferowat kierunek,

ktory mnie interesowat 3989 34,13 71,81
Bliskos¢ od mojego miejsca zamieszkania 3032 25,95 54,58
,sttggr;w::;c Rzeszowa jako miejsca do 1453 12,43 26,16
Dobre opinie innych o Uniwersytecie

Rzeszowskim (przyjaciét, znajomych, 956 8,18 17,21
rodziny)

Niechec¢ do studiowania w innym miescie 634 5,43 11,41
Prestiz UR 384 3,29 6,91
SPtrj\éJiZf;a studentom organizacja toku 381 3,26 6,86
Nie udato mi sie zdac na inng uczelnie 312 2,67 5,62
Nie miatem/am wiekszego wyboru 304 2,60 5,47
tatwosc¢ zdania egzamindéw wstepnych na

Uniwersytet Rzesgzowski b 145 1,24 2,61
Cos innego 96 0,82 1,73
Ogdt 11686 100,00 210,37

Pte¢ nie byta czynnikiem warunkujgcym motywy wyboru Uniwersytetu Rzeszowskiego jako miejsca
studiowania. Zaréwno kobiety, jak i mezczyini kierowali sie przede wszystkim wiasnymi
zainteresowaniami i bliskoscig uczelni od miejsca zamieszkania, w znacznie mniejszym stopniu innymi
czynnikami. Rdznice w odpowiedziach w zaleznosci od pitci nie przekraczaty 2-3%, co czyni je
nieistotnymi merytorycznie.

Rodzaj studidw réwniez nie warunkowat motywacji przy wyborze Uniwersytetu Rzeszowskiego — we
wszystkich grupach dominujgce byly odpowiedzi zwigzane z zainteresowaniami i bliskoscig
terytorialng  uczelni. Warto jedynie zauwazyé, iz  wsrdd  absolwentéw  studidw
licencjackich/inzynierskich oraz magisterskich uzupetniajgcych odsetek wskazan na kierowanie sie
dostepnoscia w ofercie uczelni kierunku odpowiadajgcego zainteresowaniom wynosit po 34%,
natomiast w przypadku absolwentdéw jednolitych studiéw magisterskich odsetek wskazan ksztattowat
sie na poziomie 28,5%. Dodatkowo badani absolwenci jednolitych studiow magisterskich stosunkowo
najczesciej wskazywali, ze wybdr Uniwersytetu Rzeszowskiego byt podyktowany niepowodzeniem na
innej uczelni — deklarowato tak 5%, podczas gdy dla pozostatych rodzajéw studiéw odsetek ten
wynosit 2-3%.

Przy wyborze konkretnego kierunku studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim % badanych
absolwentéw rocznika 2013/2014 kierowato sie indywidualnymi zainteresowaniami. Byt to czynnik
wyraznie dominujgcy na tle pozostatych i najczesciej wskazywany we wszystkich kategoriach
respondentdw. Znacznie rzadziej decyzja o wyborze kierunku studidw podejmowana byta w wyniku
przekonania o mozliwosci zdobycia pracy po jego ukonczeniu — jedynie 31,6% badanych myslato, ze
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na rynku pracy istnieje zapotrzebowanie na absolwentéw wybranego kierunku. Podobnie jak
w przypadku wyboru uczelni, rdwniez w przypadku kierunku studidow, przyszli studenci nieczesto
zwracali uwage na opinie innych oséb — sugestie rodziny, przyjaciot czy nauczycieli pomogty podjgé
decyzje o wyborze kierunku studiéw niemal co siddmemu respondentowi (13,7%). Inne czynniki, jak
przypadek, brak miejsc na bardziej preferowanym kierunku czy fatwos¢ studiowania na wybranym
kierunku, w znacznie mniejszym stopniu warunkowaty decyzje przysztych studentow.

Przeprowadzone analizy czynnikdw decydujacych o wyborze ukorhczonego kierunku studiow
wykazaty, ze wybdr taki byt niezalezny od pfci badanych absolwentéw UR rocznika 2013/2014,
a takze rodzaju i formy studiow.

Tabela 3. Czynniki decydujgce o wyborze ukoriczonego kierunku studiow

Indywidualne zainteresowania 4160 53,37 74,98
E:zil;oname, ze kierunek umozliwi zdobycie 1753 22,49 31,60

Sugestie innych oséb (rodzina, przyjaciele,
nauczyciele)
Przypadek 446 5,72 8,04

Brak miejsca na kierunku, ktory

758 9,73 13,66

preferowatem/am bardziej 366 4,70 6,60
Wzgledna fatwos¢ studiowania na kierunku 239 3,07 4,31
Cos innego 72 0,92 1,30
Ogot 7794 100,00 140,48

5.2. Aktywnosc¢ absolwentow w trakcie studiow

Nastepne pytania ankiety dotyczyty aktywnosci studentdéw/absolwentéw  Uniwersytetu
Rzeszowskiego w dziedzinach mogacych mie¢ wptyw na pdziniejsze losy zawodowe. Objety one
kwestie studiowania za granicg, wykonywania pracy zawodowej czy udziatu w dziatalnosci spotecznej
podczas trwania studiow.

Na podstawie zgromadzonych danych mozna stwierdzi¢, iz studia za granicg, na przyktad w ramach
programu Erasmus, nie byly czestg praktykg podejmowang przez studentéw/absolwentéw
Uniwersytetu Rzeszowskiego z rocznika 2013/2014. Dziatania takie zrealizowato jedynie 3%
badanych, przy czym identyczny odsetek studiujgcych za granicg uzyskano dla kobiet i dla mezczyzn
(po 3,15%). Najrzadziej z mozliwosci studiowania za granicg korzystali studenci studiow
licencjackich/inzynierskich (2,3%), nieco czesciej uzupetniajgcych magisterskich (3,9%), zas
zdecydowanie najczesciej takie dziatania podejmowali absolwenci jednolitych studidw magisterskich
(6,4%). Roznice wystgpity réwniez w przypadku formy studiow — deklaracje realizacji studiow za
granicg ztozyto 1,4% badanych absolwentéw studiéw niestacjonarnych, podczas gdy wsrdd
studentéw studidw stacjonarnych odsetek ten wynosit 3,9%.
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Wykres 7. Studiowanie za granicq w trakcie studiow.

Czy studiowat(a) Pan(i) za granica

Podejmowanie pracy zawodowej w trakcie studiéw zadeklarowato 62% badanych
studentéw/absolwentéw z rocznika 2013/2014. Zdecydowanie najczesciej pracowali studenci
studiéw niestacjonarnych (az 82%), co wynika bezposrednio ze specyfiki tej formy ksztatcenia. Wysoki
odsetek podejmujacych prace zawodowa wystgpit réwniez wsrdd absolwentéw studidw
magisterskich uzupetniajacych (71,5%). W przypadku studidw | stopnia aktywnos$¢ zawodowq
w trakcie ksztatcenia podjeto 53% badanych, taki sam okazat sie odsetek pracujacych studentéw
studidw stacjonarnych. Natomiast pte¢ nie byta czynnikiem mocno rdznicujgcym aktywnosc
zawodowa — podejmowanie pracy zawodowej w trakcie studidw zadeklarowato nieznacznie wiecej
mezczyzn (64%) niz kobiet (61%).

Wykres 8. Podejmowanie pracy zarobkowej podczas studiow.

Czy podczas studiow podejmowat(a) Pan(i) prace
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Zaangazowanie w dziatalnos¢ spoteczng, na przyktad w organizacjach studenckich, akcjach
charytatywnych czy wolontariacie, zadeklarowato 29% badanych studentéw/absolwentow
Uniwersytetu Rzeszowskiego z rocznika 2013/2014.

W dziatalno$é spoteczng znacznie czesciej angazowali sie studenci studiéw jednolitych magisterskich
(50%) niz studiow licencjackich/inzynierskich (28%) i uzupetniajgcych magisterskich (29%). Rdznice
dotyczyty réwniez formy studiowania, gdyz dziatalnos$cig spoteczng w trakcie studiéw zajmowato sie
35% absolwentow studiéw stacjonarnych i 16% absolwentéw studiéw niestacjonarnych. Rdznica ta
moze wynika¢ z przedstawionego we wczesniejszych analizach czestszego podejmowania pracy
zawodowej w trakcie studidw przez absolwentéw studidw niestacjonarnych, ktérzy nie maja juz
czasu na inng aktywnosé. W przypadku pfci réznice w zaangazowaniu w dziatalnos$¢ spoteczng nie sg
znaczne, choé ponownie wyzszy odsetek wskazan uzyskano wsrdd mezczyzn (32%) niz kobiet (28,5%).

Wykres 9. Zaangazowanie w dziatalnos¢ spoteczng podczas studiow.

Czy podczas studiow brat(a) Pan(i) udziat w
dziatalnosci spotecznej

Nie
71%

5.3. Zadowolenie z wyboru ukoniczonego kierunku studiow

Poziom zadowolenia studentéw/absolwentéw z ukonczonego na Uniwersytecie Rzeszowskim
kierunku studiéw oceniany byt na podstawie odpowiedzi na pytanie: Czy z perspektywy czasu
wybrat(a)by Pan(i) ponownie ten sam kierunek studiow na UR?.

Zebrane dane wykazujg, ze tgcznie 59,4% uczestnikow badania podtrzymatoby podjeta kilka lat
wczesniej decyzje o wyborze kierunku studiow. W tej grupie wiekszos¢ stanowity osoby, ktére
wskazaty odpowiedZz raczej tak (37,8%), za$ pozostali wyrazili swoje przekonanie w sposéb
zdecydowany (21,6%). Opinie odwrotne, tj. zdecydowane niezadowolenie z wybranego kierunku
studiéw na UR, byty udziatem 5,7% badanych, a kolejne 12,45% respondentéw raczej nie
powtdrzytoby swojej decyzji.
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Wykres 10. Ponowny wybdr tego samego kierunku studiow na Uniwersytecie Rzeszowskim.

Czy z perspektywy czasu wybrat(a)by Pan(i)
ponownie ten sam kierunek studiow na UR
37,77

21,63 22,48

12,45

Zdecydowanie tak Raczej tak Trudno Raczej nie Zdecydowanie nie
powiedzieé

Decyzje o ponownym wyborze tego samego kierunku studiéw na Uniwersytecie Rzeszowskim nie
byty warunkowane pfcig uczestnikdw badania ani forma studiow. Odpowiedzi kobiet i mezczyzn byty
niemal identyczne — ok. 60% przedstawicieli obu ptci ponownie wybratoby aktualnie ukoriczony
kierunek, przy czym mezczyZni nieznacznie czesciej niz kobiety wskazywali odpowiedz zdecydowanie
(24,2% wobec 20,8%). Zblizone wyniki uzyskano w zaleznosci od formy studidow — powtdrnego
wyboru tego samego kierunku studiéw dokonatoby 62% badanych absolwentéw studiéw
niestacjonarnych i 58% absolwentéw studiow stacjonarnych.

Znacznie wieksze rdézinice wystgpity w zaleznosci od formy studidéw. Najbardziej zadowoleni
z dokonanego wyboru okazali sie absolwenci jednolitych studiéw magisterskich —az 77,1% ponownie
zdecydowatoby sie na wybér tego samego kierunku, a tylko co dziesigty (10%) nie chciatby tego
uczyni¢. W przypadku absolwentéow studidw licencjackich/inzynierskich decyzje o wyborze tego
samego kierunku studiéw potwierdzito 62% ankietowanych, a 16% bylo przeciwnego zdania.
Natomiast najgorzej w tym zestawieniu wypadali absolwenci studiow magisterskich uzupetniajgcych
—az 21,3% nie wybratoby ponownie tego samego kierunku, a tylko 55% chciatoby powtdrzy¢ swoja
decyzje.
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Wykres 11. Ponowny wybdr tego samego kierunku studiow na Uniwersytecie Rzeszowskim — dekompozycja ze wzgledu na

ptec.

Wybor tego samego kierunku studiow ze wzgledu
na pte¢ respondenta

36,4 38,2
24,2
20,8 20,9 222
13,4 122
I l 5’1 5’9
Zdecydowanie tak Raczej tak Trudno Raczej nie Zdecydowanie nie

powiedziec

B Mezczyzna ® Kobieta

Wykres 12. Ponowny wybdr tego samego kierunku studiow na Uniwersytecie Rzeszowskim — dekompozycja ze wzgledu na

rodzaj studiow.

Wybdr tego samego kierunku studidow ze wzgledu
na rodzaj studidow

404 418

35,3 34,3

24,0
21,50 5 22,0
12,9 11'713’8
7,8 7,5
4,4
mll:
Zdecydowanie tak Raczej tak Trudno Raczej nie Zdecydowanie nie
powiedziec

W Licencjackie/inzynierskie M Uzupetniajgce magisterskie Jednolite magisterskie
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Wykres 13. Ponowny wybdr tego samego kierunku studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim — dekompozycja ze wzgledu na
forme studiow.

Wybdr tego samego kierunku studidow ze wzgledu
na forme studiow

37,6 38,2
12,6 12,1
58 54
Zdecydowanie tak Raczej tak Trudno Raczej nie Zdecydowanie nie
powiedzieé
B Stacjonarne Niestacjonarne

Jesli cheé¢ ponownego wyboru ukoriczonego kierunku studiéw potraktowac jako ocene na szkolnej
skali od 1 do 5, gdzie 1 jest oceng najgorszg, a 5 najlepszg, $rednia ocena wynosi 3,57. Oznacza to, ze
absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego sg przecietnie zadowoleni z dokonanego wyboruy,
z odchyleniem w strone bycia raczej chetnym do powtdrzenia podjetej wczesniej decyzji.

Srednie ocen uzyskane na poszczegdlnych wydziatach — w kazdym przypadku powyzej 3,0 pkt —
potwierdzajg, ze wiekszos¢ ankietowanych bytaby sktonna ponownie wybra¢ ten sam kierunek
studidw. Najbardziej zadowoleni ze swoich wybordw okazali sie absolwenci wydziatédw artystycznych:
Wydziatu Sztuki (m=3,98) i Wydziatu Muzyki (m=3,84). Natomiast najmniej chetni do powtdérnego
wyboru tego samego kierunku byli absolwenci Wydziatu Pedagogiczno-Artystycznego (m=3,43),
Wydziatu Socjologiczno-Historycznego (m=3,46) i Wydziatu Biologiczno-Rolniczego (m=3,49).

Tabela 4. Ponowny wybdr tego samego kierunku studiow na Uniwersytecie Rzeszowskim — srednia ocen, dekompozycja ze
wzgledu na wydziat.

WYDZIAt SZTUKI 3,98 1,03
WYDZIAt MUZYKI 62 3,84 0,98
WYDZIAt FILOLOGICZNY 556 3,69 1,17
WYDZIAt MATEMATYCZNO-PRZYRODNICZY 344 3,66 1,02
WYDZIAt PRAWA | ADMINISTRACII 523 3,65 1,14
WYDZIAL EKONOMII 562 3,60 1,00
POZAWYDZIALOWY ZAMIEJSCOWY INSTYTUT 106 3,60 111
BIOTECHNOLOGII STOSOWANEJ | NAUK PODSTAWOWYCH

WYDZIAt WYCHOWANIA FIZYCZNEGO 641 BE59 1,18
WYDZIAt MEDYCZNY 852 3,57 1,15
WYDZIAt BIOLOGICZNO-ROLNICZY 622 3,49 1,06
WYDZIAt SOCJOLOGICZNO-HISTORYCZNY 413 3,46 1,17
WYDZIAt PEDAGOGICZNO-ARTYSTYCZNY 784 3,43 1,16
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Przeprowadzenie podobnej operacji dla wszystkich kierunkéw studiéw pokazuje, na ktérym z nich
najwiecej oséb czuje sie zawiedzionych dokonanym wyborem. Mozna zaliczy¢ do nich na pewno
absolwentéw europeistyki (m=2,78), biologii (m=2,82) oraz nauk o rodzinie (m=2,95). Jedynie na tych
trzech kierunkach srednia ocen uksztattowata sie na poziomie ponizej 3,0 pkt. Na przeciwnym
biegunie, wsrdd oséb bardzo zadowolonych z wyboru kierunku studiéw znaleZli sie absolwenci sztuk
wizualnych (m=4,29), filologii rosyjskiej (m=4,16), filologii angielskiej (m=4,01) i prawa (m=4,0).
Wiekszos¢ z nich ponownie wybrataby ten sam kierunek studiéw. Natomiast dla pozostatych
kierunkéw srednie ocen znajdowaty sie w przedziale od m=3,22 (filologia polska) do m=3,92
(potoznictwo).
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Wykres 14. Ponowny wybdr tego samego kierunku studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim — srednia ocen, dekompozycja ze

wzgledu na kierunek.

Ponowny wybdr tego samego kierunku studidéw (srednia
ocena)

Sztuki wizualne I 4,29
Filologia Rosyjska . 4,16
Filologia Angielska I 4,01

Prawo . 4,00
Potoznictwo I 3,92

Dietetyka I 3,88

Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej
Fizyka Techniczna

Mechatronika

Edukacja Artystyczna w Zakresie Sztuk Plastycznych
Wychowanie Fizyczne

Technologia Zywnosci i Zywienie Cztowieka
Filologia Germarnska

Archeologia

Inzynieria materiatowa
Matematyka

Administracja

Praca Socjalna

Pielegniarstwo

Rolnictwo

Grafika

Filozofia

Ekonomia

Biotechnologia

Socjologia

Informatyka

Historia

Ratownictwo Medyczne
Fizjoterapia

Pedagogika

Edukacja Techniczno-Informatyczna
Turystyka i Rekreacja

Politologia

Architektura Krajobrazu

Zdrowie Publiczne
Kulturoznawstwo

Ochrona Srodowiska

Filologia Polska

Nauki o Rodzinie

Biologia

Europeistyka

A 3,84
A 3,83
I 3,81
3,80
37
3,78
3,75
I 3,74
I 3,73
I 3,69
3,67
365
3,65
T 364
I 3,64
I 3,62
I 3,60
I 3,60
3,60
35
3,40
I 3,48
I 3,47
I 3,46
I 3,39
3,37
I 3,36
T 3,27
I 3,26
I 3,24
I 3,23
I 3,22
I 2,95
I 2,32

I 2,78
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Uczestnicy badania, ktérzy zadeklarowali, ze nie wybraliby ponownie tego samego kierunku studiéw
na Uniwersytecie Rzeszowskim, zostali poproszeni o podanie przyczyn takiej decyzji. Przedstawiane
uzasadnienia dotyczyty dwdch gtdwnych czynnikéw, tj.: braku atrakcyjnej pracy dla absolwentéw
wybranego kierunku (58,1%) oraz, co znamienne, niespetnienia oczekiwan zwigzanych z programem
ksztatcenia (43,9%). Znacznie rzadziej niecheé do ponownego wyboru ukoriczonego kierunku studiéw
zwigzana byta z jego przypadkowym wyborem (11,05%) czy wyborem w wyniku niepowodzenia na
innym kierunku (7,5%).

Tabela 5. Przyczyny braku ponownego wyboru tego samego kierunku studiow na Uniwersytecie Rzeszowskim.

Oferta rynku pracy dla absolwenta tego

kierunku jest mato atrakcyjna 257 45,43 >8,08
Progrém Ifszta’fcenla nie spefnit moich 21 3434 43,90
oczekiwan

Kierunek studiow wybratem/am 106 8,65 11,05
przypadkowo

Nle'do§ta’fem/am 5|.e, na pozadany przeze 7 587 751
mnie kierunek studiéw

Cos innego 70 5,71 7,30
Ogdt 1226 100,00 127,84

Powody, dla ktérych studenci/absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego z rocznika 2013/2014 nie
wybraliby ponownie tego samego kierunku studiéw, sg niezalezne od ich pfci. Réwniez w przypadku
formy studiéw rdznice nie sg znaczne: w obu przypadkach dominujg wskazania na nieatrakcyjnosc
rynku pracy dla absolwenta (58% stacjonarnych i 59% niestacjonarnych) oraz niespetnienie
oczekiwan zwigzanych z programem ksztatcenia (45% i 41%). Istotny jest natomiast ponad 2,5 krotnie
wyzszy odsetek osoéb, ktdére nie dostaty sie na pozgdany kierunek wsrédd badanych studiujacych
stacjonarnie (9%) niz niestacjonarnie (3,7%). Rdznica ta wynika najprawdopodobniej z koniecznosci
optacania studiéw niestacjonarnych, co sprawia, ze wybory studentéw korzystajgcych z tej formy
studidw s bardziej sSwiadome i przemyslane.

Tabela 6. Przyczyny braku ponownego wyboru tego samego kierunku studiow na Uniwersytecie Rzeszowskim —
dekompozycja ze wzgledu na forme studiow.

Oferta rynku pracy dla absolwenta tego 44,16 57,79 48,93 58,82
kierunku jest mato atrakcyjna

Program ksztatcenia nie spetnit moich 34,37 44,98 34,25 41,18
oczekiwan

Kierunek studiow wybratem/am 8,90 11,64 7,95 9,56
przypadkowo

Nie dostatem/am sie na pozadany przeze 6,90 9,02 3,06 3,68
mnie kierunek studiow

Cos innego 5,67 7,42 5,81 6,99
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W zaleznosci od rodzaju studidw, uczestnicy badania, ktérzy nie chcieliby ponownie wybraé tego
samego kierunku studidow, nieco odmiennie uzasadniali swoje decyzje. Rdznica dotyczyta przede
wszystkim opinii o mato atrakcyjnym rynku pracy dla absolwenta okreslonego kierunku. W przypadku
respondentéw ze studidw licencjackich/inzynierskich odsetek wskazan na te odpowiedz wynosit 38%,
podczas gdy wsrdd ankietowanych ze studidw magisterskich uzupetniajgcych — az 52%. Rdznica ta
wynika najprawdopodobniej z wiekszych doswiadczen tej drugiej grupy na rynku pracy i praktycznej
wiedzy na temat trudnosci zwigzanych z znalezieniem odpowiedniego zatrudnienia.

Tabela 7. Przyczyny braku ponownego wyboru tego samego kierunku studiow na Uniwersytecie Rzeszowskim —
dekompozycja ze wzgledu na rodzaj studiow.

Oferta rynku pracy dla absolwenta tego

2,22 2
kierunku jest mato atrakcyjna >2, 37,87 47,6
Progr?m Ifsztafcema nie spefnit moich 3133 37.35 42,86
oczekiwan
Kierunek studiow wybratem/am przypadkowo 7,59 9,77 9,52
Cos innego 5,22 6,46
Nie dostatem/am sie na pozadany przeze 364 8,55

mnie kierunek studiéw
* w przypadku jednolitych studiéw magisterskich populacja odpowiadajqgcych byta nieliczna (n=21)

5.4. Plany dotyczace dalszej edukacji

Kolejne pytania ankiety miaty na celu diagnoze dalszych planédw edukacyjnych
studentéw/absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego z rocznika 2013/2014. Na podstawie
deklaracji respondentéw mozna stwierdzi¢, iz co drugi uczestnik badania (51,6%) rozwazat podjecie
w przysztosci studidw, przy czym niemal co czwarty (24,2%) wyrazit swojg opinie w sposdb
zdecydowany, a 27,4% raczej rozwazato takg mozliwos$é. Odpowiedzi negatywne wystepowaty
znacznie rzadziej: zdecydowang nieche¢ do kontynuowania nauki deklarowato jedynie 5,7%
badanych, za$ odpowiedZ raczej nie wybrato 17,2% ankietowanych. Nalezy doda¢, ze co czwarty
respondent (25,5%) nie potrafit odpowiedzie¢ na pytanie o plany zwigzane z mozliwoscig podjecia
nauki na studiach.
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Wykres 15. Che¢ podjecia w przysztosci studiow.

Czy rozwaza Pan(i) podjecie w przysztosci studiéw

27,42
25,4
24,22 >A45
17,19
5,73
Zdecydowanie tak Raczej tak Trudno Raczej nie Zdecydowanie nie
powiedzie¢

Chec podjecia w przysztosci studidw nie byta istotnie uwarunkowana ptcig respondentéw, choc
mozna zauwazy¢, ze dziatania takie nieco czesciej deklarowali mezczyzni (52,3%) niz kobiety (49,6%),
wyzszy byt réwniez odsetek meziczyzn zdecydowanie przekonanych o dalszej nauce (25,3%) niz
podobnie zdecydowanych kobiet (20,6%). Na podjecie studidw w przysztosci znacznie czesciej
wskazywali réwniez studenci stacjonarni (55,7%) niz niestacjonarni (41,8%). Szczegdlnie wyrazna
réznica dotyczyta odpowiedzi zdecydowanie tak, ktérg wybrato 27,9% ankietowanych ze studiow
stacjonarnych i jedynie 15,3% respondentéw ze studidw niestacjonarnych.

Wykres 16. Chec podjecia w przysztosci studiow — dekompozycja ze wzgledu na ptec.

Czy rozwaza Pan(i) podjecie w przysztosci studiéw

27,0 20 26,9
25,3 ' 250
20,6
17,2 17,2
55 64
Zdecydowanie tak Raczej tak Trudno Raczej nie Zdecydowanie nie

powiedziec¢

H Kobieta Mezczyzna

Badanie loséw zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego
Pomiar poczatkowy absolwentéw rocznika 2013/2014

30



3¢

Biuro Karier UR

Wykres 17. Chec podjecia w przysztosci studiow — dekompozycja ze wzgledu na rodzaj studiow.

Czy rozwaza Pan(i) podjecie w przysztosci studiow

40,3
35,8 35,9
32,3
29’728,0
25,4
17,5 16,3
10,4 9[1

6,6 52 6,0
I N -

|

Zdecydowanie tak Raczej tak Trudno Raczej nie Zdecydowanie nie
powiedzieé

M Licencjackie/inzynierskie M Uzupetniajgce magisterskie Jednolite magisterskie

Jak mozna byto jednak przypuszczaé, najwieksze réznice w planach absolwentéw odnosnie dalszej
edukacji wystgpity w zaleznosci od rodzaju studiéw. Na podjecie w przysztosci studiéw wskazato, az
76,1% absolwentdw studiow licencjackich/inzynierskich, przy czym 40,3% byto juz zdecydowanych na
takie dziatanie. Brak planéw zwigzanych z kontynuacja studiéw deklarowato jedynie 7,6%
absolwentéw studiéw | stopnia, a 16,3% byto niezdecydowanych. Odmienne wyniki uzyskano
w dwodch pozostatych kategoriach: wsrdd ankietowanych ze studidéw magisterskich uzupetniajacych
i jednolitych znacznie wyzsze okazaty sie odsetki oséb niezdecydowanych (35,9% i 32,3%), ponadto
znacznie wiecej oséb nie planowato dalszej nauki na studiach (40,1% i 37,1%). Natomiast odsetki
chetnych do podjecia dalszej edukacji na poziomie wyzszym wynosity 24,1% wsrdd osob koriczacych
uzupetniajgce studia magisterskie i 30,6% wsrdd osdb koriczacych jednolite studia magisterskie.
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Wykres 18. Chec podjecia w przysztosci studiow — dekompozycja ze wzgledu na forme studiow.

Czy rozwaza Pan(i) podjecie w przysztosci studidow

279 29,7
: 278 26,5
23,7
21,1
15,3 15,6
7,5
5,0
Zdecydowanie tak Raczej tak Trudno Raczej nie Zdecydowanie nie

powiedzie¢

B Stacjonarne Niestacjonarne

Zdecydowana wiekszo$¢ studentéw/absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego z rocznika 2013/2014
rozwazajgcych podjecie w przysztosci studidw, planowato kontynuacje aktualnie kornczonego
kierunku. Kontynuacje ksztatcenia w tej samej dziedzinie zadeklarowato % ankietowanych, za$
pozostali (26,6%) preferowali nauke na nowym kierunku.

Tabela 8. Chec podjecia w przysztosci studiow — kierunek studiow.

Kontynuacja kierunku, ktéry aktualnie koricze 2010 73,73 74,75
Zupetnie nowy kierunek 716 26,27 26,63
Ogot 2726 100,00 101,38

Rdznica wskazan wynika z faktu, Ze niektdrzy respondenci wskazali zarowno na kontynuacje aktualnego
kierunku studiow, jak i na podjecie studidow na zupetnie nowym kierunku.

Zdecydowana wiekszo$¢ badanych majacych plany edukacyjne zwigzane z podjeciem w przysztosci
studidw, zamierza realizowac¢ je w formie studiéw drugiego stopnia. Zadeklarowato tak % osdb
planujgcych podjecie studidw. Znacznie mniejszg popularnoscig cieszyty sie studia podyplomowe
(14,8%), studia doktoranckie (7,6%) czy studia | stopnia (6,2%).

Tabela 9. Chec podjecia w przysztosci studiow — forma studiow.

Studia drugiego stopnia 2011 72,42 75,07
Doktoranckie 203 7,31 7,58
Studia pierwszego stopnia 166 5,98 6,20
Podyplomowe 397 14,30 14,82
Ogot 2777 100,00 103,66

Rdznica wskazan wynika z faktu, Ze niektorzy respondenci wskazali na wiecej niz jedng forme studiow.
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O zadowoleniu z ksztatcenia na Uniwersytecie Rzeszowskim $wiadcza niewatpliwie odpowiedzi
respondentéw na kolejne pytanie, odnosnie uczelni preferowanej dla dalszej edukacji. Niemal 8 na
10 studentow/absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego z rocznika 2013/2014, ktérzy chcieli sie
dalej ksztatci¢, swoje plany edukacyjne zamierzato realizowac wtasnie na tej uczelni. Zmiane uczelni
i ksztatcenie w innej jednostce planowato 21% respondentdéw.

Wykres 19. Uczelnia, na ktorej respondenci zamierzajq podjgc studia w przysztosci.

Na jakiej uczelni zamierza Pan(i) podja¢ studia w
przysztosci

Na innej
uczelni
21%

Nauke na Uniwersytecie Rzeszowskim planowafto kontynuowa¢ 81,6% mezczyzn i 78,8% kobiet,
a takze 80,5% absolwentéw studidw stacjonarnych i 74,2% absolwentéw studiéw niestacjonarnych.

Na preferowane przez uczestnikow badania miejsce kontynuacji nauki w najwiekszym stopniu
wplywat rodzaj studidéw. Na dalszg edukacje na Uniwersytecie Rzeszowskim zdecydowatoby sie az
83,4% ankietowanych koriczgcych studia | stopnia (zapewne chcac kontynuowaé nauke na studiach I
stopnia na tej samej uczelni). W przypadku absolwentéw uzupetniajgcych studidéw magisterskich
odsetek ponownie wybierajgcych Uniwersytet Rzeszowski wynosit 65,7%, zas w przypadku
absolwentéw jednolitych studidéw magisterskich ksztattowat sie na znacznie nizszym poziomie —
42,6%.
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Wykres 20. Uczelnia, na ktdrej respondenci zamierzajq podjqc studia w przysztosci — dekompozycja ze wzgledu na rodzaj
studiow.

WYybor uczelni w zaleznosci od rodzaju studiow

16,6%
34,3%
57,4%
Licencjackie/inzynierskie Uzupetniajgce magisterskie Jednolite magisterskie
B Na Uniwersytecie Rzeszowskim Na innej uczelni

Wsrdd innych uczelni, na ktérych studenci/absolwenci Uniwersytetu Rzeszowskiego z rocznika
2013/2014 planowali w przysztosci podjgé studia, najpopularniejszy okazat sie Uniwersytet
Jagiellonski (14,2%). Powodzeniem wsrdd potencjalnych studentéw cieszyta sie rowniez Politechnika
Rzeszowska (9,15%), Uniwersytet Warszawski (5%), Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie (4,7%)
oraz dwie szkoty rzeszowskie: Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w Rzeszowie (4,7%) i Wyzsza
Szkota Prawa i Administracji Rzeszow-Przemysl (4,3%). 3% badanych planowato kontynuowa¢ studia
na uczelniach zagranicznych, a niemal 15% osdb, ktére chciatyby w przysztosci studiowa¢, nie podjeto
jeszcze decyzji o wyborze uczelni.
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Tabela 10. Uczelnia, na ktdrej respondenci zamierzajg podjqc studia w przysztosci.

Uniwersytet Jagiellonski 13,83% 14,16%
Politechnika Rzeszowska 53 8,94% 9,15%
Uniwersytet Warszawski 29 4,89% 5,01%
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie 27 4,55% 4,66%
Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzgdzania w Rzeszowie 27 4,55% 4,66%
Wyzsza Szkota Prawa i Administracji Rzeszow-Przemysl| 25 4,22% 4,32%
Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie 21 3,54% 3,63%
Akademia Wychowania Fizycznego w Krakowie 16 2,70% 2,76%
Uniwersytet Marii Curie Sktodowskiej w Lublinie 12 2,02% 2,07%
Uniwersytet Rolniczy w Krakowie 11 1,85% 1,90%
Uniwersytet Slgski w Katowicach 9 1,52% 1,55%
Akademia Gorniczo Hutnicza w Krakowie 8 1,35% 1,38%
Szkota Gtowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie 8 1,35% 1,38%
Uniwersytet Medyczny w Lublinie 8 1,35% 1,38%
Katolicki Uniwersytet Lubelski 7 1,18% 1,21%
Uniwersytet Wroctawski 7 1,18% 1,21%
Politechnika Wroctawska 6 1,01% 1,04%
Warszawski Uniwersytet Medyczny 6 1,01% 1,04%
Politechnika Krakowska 5 0,84% 0,86%
Szkota Gtéwna Handlowa 5 0,84% 0,86%
gg;:r\:grnsiﬁtet Medyczny im. Karola Marcinkowskiego w 5 0.84% 0.86%
Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie 5 0,84% 0,86%
Inne uczelnie w kraju 95 16,02% 16,41%
Nie wiem 86 14,50% 14,85%
Uczelnie zagraniczne 17 2,87% 2,94%
Brak danych 13 2,19% 2,25%
Razem 593 100,00% 102,42%

Najwiecej badanych planowato podjecie studidw na kierunkach nie uwzglednionych w kafeterii
odpowiedzi (326 oséb stanowigcych 11,78%), druga pod wzgledem popularnosci okazata sie byc
pedagogika (10,59%) oraz ekonomia (10,37%). Popularnoscig cieszyty sie réwniez administracja
(6,25%) i fizjoterapia (5,78%), a powyzej 3% badanych chciato podjg¢ studia na kierunkach: dietetyka,
turystyka i rekreacja, technologia zywnosci i zywienie cztowieka oraz wychowanie fizyczne. Pozostate
kierunki byly wskazywane przez mniej niz 3% respondentdéw, zas wszystkie odpowiedzi
przedstawiono na ponizszym wykresie.
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Wykres 21. Kierunek, ktéry respondenci zamierzajg podjqc¢ w przysztosci.

Kierunek studiéw ktéry zamierza Pan(i) podja¢ w przysztosci

Inny kierunek
Pedagogika
Ekonomia
Administracja
Fizjoterapia
Dietetyka
Turystyka i rekreacja
Technologia zywnosci i zywienie cztowieka
Wychowanie fizyczne
Filologia angielska
Filologia polska
Pielegniarstwo
Matematyka
Ochrona srodowiska
Zdrowie publiczne
Kulturoznawstwo
Historia
Architektura krajobrazu
Prawo
Filologia rosyjska
Potoznictwo
Socjologia
Biotechnologia
Filologia germanska
Inzynieria materiatowa
Informatyka
Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej
Biologia
Politologia
Edukacja techniczno-informatyczna
Ratownictwo medyczne
Mechatronika
Rolnictwo
Edukacja artystyczna w zakresie sztuk plastycznych
Praca socjalna
Archeologia
Grafika
Nauki o rodzinie
Filozofia
Fizyka techniczna
Europeistyka
Fizyka

e 11,78
I 10,59
e 10,37
I 6,05
P 5,78
I 3,83
P 3,79
I 365
e 3,43
2,89
e 2,75
e 264
238
2,02

1,95

1,77

1,77

1,70

166

1,63

)

. 1,37
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1,30

126

126

- 1,12

0,90

. 0,83

. 0,33

m 0,72

m 0,72

0,69

™ 054

M 051

™ 051

W 0,47

® 036

m 0,33

H 0,29

" 0,25
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Wsrdd innych kierunkéw studidow, ktdre ankietowani chcieliby podjg¢, a ktére nie zostaty
uwzglednione w kafeterii odpowiedzi, znajdowato sie najwiecej wskazan na logopedie (36 o0sdb),
zarzadzanie (24 osoby), finanse i rachunkowos¢ (22 osoby), dziennikarstwo (11 oséb) oraz
oligofrenopedagogike (10 oséb). Che¢ studiowania na pozostatych kierunkach deklarowato po mniej
niz 10 uczestnikdw badania.
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5.5. Plany i oczekiwania absolwentéw dotyczgce podjecia zatrudnienia

Kolejne pytania ankiety dotyczyty planéw i oczekiwan absolwentéw zwigzanych z podjeciem
zatrudnienia. Respondenci zostali poproszeni o udzielenie informacji odnosnie zatozenia dziatalnosci
gospodarczej, poszukiwania pracy na terenie wojewddztwa podkarpackiego i innych wojewddztw,
a takze mozliwosci wyjazdu za granice.

Zatozenie w przysztosci witasnej dziatalnosci gospodarczej rozwazato 30% badanych
studentéw/absolwentéw z rocznika 2013/2014, podczas gdy 17% zupetnie odrzucato takg forme
zatrudnienia. Nikt z uczestnikdéw badania nie prowadzit dziatalnosci gospodarczej w momencie
badania, za$ najwieksza (55%) okazata sie grupa osob, ktére nie potrafity sie wypowiedzie¢ na temat
mozliwosci pracy w formie samozatrudnienia.

Wykres 22. Chec zatozenia w przysztosci wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

Czy rozwaza Pan(i) zatozenie w przysztosci
wiasnej dziatalnosci gospodarczej

Nie wiem
53%

Pte¢ okazata sie istotna dla rozwazania mozliwosci zatozenia w przysztosci wtasnej dziatalnosci
gospodarczej — mezczyzni znacznie czesciej niz kobiety dopuszczali takie rozwigzanie. Wtasng firme
chciatoby w przysztosci mieé¢ 43,2% absolwentéw i jedynie 26,3% absolwentek studidw na
Uniwersytecie Rzeszowskim, zas przeciwnikami takiej formy zatrudnienia byto 44,7% mezczyzn
i 55,5% kobiet.
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Wykres 23. Chec zatoZzenia w przysztosci wtasnej dziatalnosci gospodarczej — dekompozycja ze wzgledu na ptec.

Chec zatozenia dziatalnosci gospodarczej w
zaleznosci od ptci

44,7%
55,5%
Mezczyzna Kobieta

HTak HNie Nie wiem

W przypadku formy studidw, studenci stacjonarni okazali sie bardziej przychylni mozliwosci pracy
w formie samozatrudnienia. 31,5% z nich rozwazato takg ewentualnos$é¢, a 14,6% catkowicie ja
odrzucito. Natomiast w przypadku studidéw niestacjonarnych wtasng dziatalnos¢ gospodarcza
chciatoby zatozy¢ 27% ankietowanych, za$ przeciwnikami takiego rozwigzania byto 22%
respondentéw. Rdznica w opiniach studentéw pobierajagcych nauke w réinych formach moze
wynikac z odmiennej sytuacji zawodowej w momencie badania — osoby na studiach niestacjonarnych
z reguty czesciej niz studenci stacjonarni juz posiadajg state miejsce pracy i by¢ moze z tego powodu
sg mniej zainteresowani innymi formami zatrudnienia.

Wtasna firme chciatoby w przysztosdci zatozy¢ 52,6% badanych z jednolitych studidw magisterskich,
29,6% ankietowanych z uzupetniajacych studiéw magisterskich i 28,8% respondentéw ze studidéw |
stopnia. Odsetki oséb catkowicie odrzucajgcych mozliwos$¢ pracy w takiej formie nie wykazywaty tak
znacznej réznicy i wahaty sie od 10,3% (studia magisterskie jednolite) do 18,1% (studia magisterskie
uzupetniajace).
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Wykres 24. Chec zatoZzenia w przysztosci wtasnej dziatalnosci gospodarczej — dekompozycja ze wzgledu na rodzaj studiow

Che( zatozenia dziatalnosci gospodarczej w
zaleznos$ci od rodzaju studidow

37,1%

54,9% 52,3%

Licencjackie/ inzynierskie Uzupetniajgce magisterskie Jednolite magisterskie

HTak HNie Nie wiem

Niemal co drugi student/absolwent z rocznika 2013/2014 planowat w ciggu najblizszych 3 miesiecy
poszukiwaé pracy na terenie wojewddztwa podkarpackiego (49%). Przeciwne dziatania, tj. brak
poszukiwania pracy na Podkarpaciu zadeklarowato 35% ankietowanych, przy czym 23% nie
planowato poszukiwania pracy z uwagi na juz posiadane zatrudnienie, a 12% nie bedzie szukato pracy
nawet mimo braku zatrudnienia. Pozostali respondenci, tj. 16%, nie potrafili w momencie badania
zdecydowad, czy w ciggu najblizszych 3 miesiecy bedg poszukiwac pracy na terenie wojewddztwa
podkarpackiego czy tez nie bedg podejmowac takich dziatan.

Wykres 25. Chec poszukiwania pracy na terenie wojewddztwa podkarpackiego.

Czy planuje Pan(i) poszukiwac pracy na terenie
wojewddztwa podkarpackiego

Nie wiem
16%

Nie, ale obecni
nie pracuje
12%
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Pte¢ nie warunkowata w sposdéb istotny mozliwosci poszukiwania pracy na terenie wojewddztwa
podkarpackiego. Dziatania takie planowato podja¢ 45% mezczyzn i niemal co druga kobieta, za$s
odsetek niezdecydowanych ksztattowat sie na poziomie (odpowiednio) 19,3% i 15,3%. W najblizszych
3 miesigcach pracy na terenie wojewddztwa podkarpackiego nie zamierzato szukac 35,5% mezczyzn,
w tym 25% juz pracujacych i 10,5% nieposiadajacych zatrudnienia. Podobne odsetki uzyskano
w grupie kobiet: 34,7% nie planowato poszukiwac pracy na terenie Podkarpacia, z czego 22,7% juz
pracowato, a 12% nie wykonywato pracy zawodowej.

W ciggu najblizszych 3 miesiecy prace na terenie wojewddztwa podkarpackiego planowato podjaé
okoto potowy absolwentéw, niezaleznie od rodzaju ukonczonych studidw, choé¢ stosunkowo
najczesciej deklaracje taka sktadaty osoby ze studiow magisterskich uzupetniajgcych (50,3%). Réwniez
oni najczesciej odrzucali takg mozliwos¢ z uwagi na juz posiadane zatrudnienie (31%), podczas gdy
w pozostatych grupach odsetek pracujgcych wynosit 17% (licencjackie/inzynierskie) i 19,7% (jednolite
magisterskie).

Wykres 26. Chec poszukiwania pracy na terenie wojewddztwa podkarpackiego — dekompozycja ze wzgledu na rodzaj
studidw.

Che¢ podjecia pracy w woj. podkarpackim ze
wzgledu na rodzaj studiow

50,3%
47,7%  47,6%

31,0%
19,7% 20,9% .
17,0% 14,4% 15,0% 17,6%
I 83% 10,4%
Tak

Nie, poniewaz juz Nie, ale obecnie nie Nie wiem
pracuje pracuje

B Licencjackie/ inzynierskie m Uzupetniajgce magisterskie Jednolite magisterskie

Forma studiéw istotnie wptywata na deklaracje uczestnikdw badania odnosnie planéw podjecia pracy
na terenie wojewddztwa podkarpackiego w ciggu najblizszych 3 miesiecy. Plan poszukiwania
zatrudnienia na Podkarpaciu miato 53,2% respondentéw ze studidow stacjonarnych i 38,2%
ankietowanych ze studidw niestacjonarnych. W tej drugiej grupie znacznie czesSciej pojawiaty sie
deklaracje o nieposzukiwaniu pracy w wojewddztwie (50,9%), jednak az 44,8% badanych ttumaczyto
swojg decyzje posiadanym juz zatrudnieniem. W grupie studentdw stacjonarnych odsetek ten
wynosit jedynie 14,3%.
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Wykres 27. Chec poszukiwania pracy na terenie wojewddztwa podkarpackiego — dekompozycja ze wzgledu na rodzaj
studiow.

Che¢ podjecia pracy w woj. podkarpackim ze
wzgledu na forme studiow

53,2%
44,8%
38,2%
14,3% 14,2% 18,4%
= e 10,9%
Tak Nie, poniewaz juz Nie, ale obecnie nie Nie wiem
pracuje pracuje
B Stacjonarne Niestacjonarne

Na podstawie odpowiedzi respondentdw na pytanie o plany poszukiwania pracy na terenie
wojewoddztwa podkarpackiego w ciggu najblizszych 3 miesiecy okreslono m.in. odsetek osdb juz
pracujgcych®. Analiza przeprowadzona dla poszczegdlnych kierunkéw studidw wykazata, ze
najmniejszy problem ze znalezieniem pracy mieli absolwenci pielegniarstwa — 55,7% z nich nie
zamierzato szuka¢ pracy, poniewaz juz posiadato zatrudnienie. Na kolejnych miejscach uplasowali sie
absolwenci sztuk wizualnych i edukacji artystycznej w zakresie sztuk plastycznych, wsréd ktérych co
trzeci juz pracowat. Najmniej 0séb pracujacych wystapito wérdd absolwentéw nauk o rodzinie (2,4%),
fizyki technicznej (2,7%) i biotechnologii (2,8%), natomiast catkowity brak juz pracujgcych
odnotowano wsrdd absolwentéw archeologii.

2 Nalezy jednak pamietac, iz prezentowane dane dotyczg osdb, ktére w odpowiedzi na pytanie 10.2 wskazaty,
Ze juz pracuja. W zaden sposéb dane te nie odnoszg sie do jakosci pracy, formy zatrudnienia, zgodnosci
wykonywanej pracy z uzyskanym wyksztatceniem/ukoficzonym kierunkiem studiow czy satysfakcji z
posiadanego zatrudnienia.
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Wykres 28. Studenci deklarujgcy wykonywanie pracy w momencie badania.

Studenci deklarujacy, ze pracujg w zaleznosci od kierunku
studiéw

Pielegniarstwo I 55,7%
Sztuki wizualne [N 33,3%
Edukacja Artystyczna w Zakresie Sztuk Plastycznych IS 33,3%
Socjologia I 31,4%
Wychowanie Fizyczne IS 29,7%
Fizjoterapia I 29,3%
Potoznictwo IS 28,9%
Pedagogika NN 27,4%
Dietetyka NI 27,2%
Administracja I 26,4%
Filologia Germanska [N 26,0%
Filologia Angielska NN 25,6%
Edukacja Techniczno-Informatyczna N 25,5%
Mechatronika IS 25,0%
Informatyka I 25,0%
Ekonomia I 24,3%
Architektura Krajobrazu NN 22,7%
Turystyka i Rekreacja GG 22,4%
Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej [N 21,9%
Biologia N 20,0%
Prawo [ 19,7%
Ochrona Srodowiska GGG 19,1%
Kulturoznawstwo NN 138,2%
Filologia Rosyjska [N 17,5%
Technologia Zywnosci i Zywienie Cztowieka I 17,1%
Ratownictwo Medyczne [N 15,9%
Filologia Polska NN 15,4%
Filozofia NN 15,4%
Historia NS 14,9%
Europeistyka [N 14,7%
Rolnictwo [N 14,3%
Politologia | 13,7%
Zdrowie Publiczne | 13,2%
Praca Socjalna N 13,0%
Matematyka [N 12,1%
Inzynieria materiatowa [N 11,8%
Grafika [N 10,0%
Biotechnologia M 2,8%
Fizyka Techniczna 1l 2,7%
Nauki o Rodzinie Il 2,4%
Archeologia 0,0%
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Dziatania zwigzane z poszukiwaniem pracy na terenie innych wojewddztw w ciggu najblizszych
3 miesiecy planowato podja¢ 11% uczestnikdéw badania. Az 41% respondentdw nie potrafito
odpowiedzie¢ na pytanie, czy beda poszukiwaé pracy poza wojewddztwem podkarpackim, a 48%
odrzucato takg mozliwos¢. Wsrdd osob, ktére nie planowaty poszukiwania pracy na terenie innych
wojewoddztw, potowa uzasadniata swojg decyzje juz posiadanym zatrudnieniem, a druga potowa nie
planowata podja¢ pracy poza Podkarpaciem nawet pomimo braku zatrudnienia.

Wykres 29. Chec poszukiwania pracy na terenie innego wojewddztwa w ciggu najblizszych 3 miesiecy.

Czy planuje Pan(i) poszukiwac pracy na terenie
innego wojewddztwa

Nie wiem
41%

Tak — prosze
podac nazwe(y)
wojewddztw(a)

Nie, ale obecnie 11%

nie pracuje
24%

Pte¢ nie warunkowata decyzji o podjeciu pracy poza Podkarpaciem — odsetek kobiet i mezczyzn
wyrazajacych wole podjecia pracy na terenie innego wojewddztwa w ciggu najblizszych 3 miesiecy
byt niemal identyczny i wynosit odpowiednio 10,5% i 11%. Dla obu ptci uzyskano réwniez takie same
odsetki oséb niezdecydowanych, ok. 41,5%. Natomiast 47,4% mezczyzn i 48,5% kobiet nie planowato
poszukiwaé pracy na terenie innego wojewddztwa, w tym 20% i 25% z powodu posiadanego
zatrudnienia.

Pracy poza wojewddztwem podkarpackim w ciggu najblizszych 3 miesiecy planowat poszukiwaé co
czwarty uczestnik badania ze studiéw jednolitych magisterskich (24,8%). W pozostatych kategoriach
odsetek deklaracji o checi podjecia pracy w innych wojewddztwach byt znacznie nizszy i wynosit
12,4% w przypadku studiéw Il stopnia i 8% w przypadku studidw | stopnia. Brak podjecia pracy
w innych wojewddztwach w najblizszych 3 miesigcach najczesciej przewidywali absolwenci studidéw
uzupetniajgcych magisterskich, gdzie co drugi ankietowany nie rozwazat takiej mozliwosci, w tym
32,4% z powodu posiadania zatrudnienia. Wsrdéd absolwentéw studiéw | stopnia pracy poza
wojewddztwem nie chciato poszukiwac 47,7% badanych (w tym 29,3% mimo braku zatrudnienia), za$
wsrdd absolwentdéw jednolitych studiéw magisterskich — 40%.
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Wykres 30. Chec poszukiwania pracy na terenie innego wojewddztwa w ciggu najblizszych 3 miesiecy — dekompozycja ze
wzgledu na rodzaj studiow.

Che¢ podjecia pracy w innym wojewoddztwie a
rodzaj studidw

44,4%
38’3%%5 2%
32,4% o
29,3%
24.8% 21,3%
18,4%18,7% 16,9%.
12,4% :
n I I
Tak Nie, poniewaz juz Nie, ale obecnie nie Nie wiem
pracuje pracuje

W Licencjackie/ inzynierskie M Uzupetniajgce magisterskie Jednolite magisterskie

Deklaracje uczestnikow badania odnosnie poszukiwania pracy poza wojewédztwem podkarpackim w
ciggu najblizszych 3 miesiecy okazaty sie zréinicowane w zaleznosci od formy studidw. Wsréd
respondentéw ze studidéw niestacjonarnych niemal 62% nie planowato szukaé pracy w innych
wojewddztwach, z czego 47% swoja decyzje uzasadniato wykonywang juz pracg zawodowa. Wsréd
studentdw ze studidw stacjonarnych odsetek nierozwazajgcych mozliwosci pracy poza
Podkarpackiem wynosit 42,4%, cho¢ wiekszosc¢ z nich (27,3%) byta niepracujaca.

Wykres 31. Chec poszukiwania pracy na terenie innego wojewddztwa w ciggu najblizszych 3 miesiecy — dekompozycja ze
wzgledu na forme studiow.

Chec podjecia pracy w innym wojewddztwie a
forma studiow

46,9% 46,2%
0,
27.3% 29,7%
11 2% 15,1% 14,7%
7 8,7%
Tak Nie, poniewaz juz Nie, ale obecnie nie Nie wiem
pracuje pracuje

B Stacjonarne Niestacjonarne
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Uczestnicy badania, ktérzy zadeklarowali, ze po zakorczeniu studidéw beda poszukiwali pracy poza
wojewoédztwem podkarpackim, najczesciej wskazywali na sgsiednie wojewddztwo matopolskie
i lubelskie, a takze mazowieckie. Dominujgce jest znaczenie Matopolski, gdzie w poszukiwaniu pracy
chciatoby wyjecha¢ 59% osob, ktére w ogdle rozwazaty opuszczenie Podkarpacia w celu znalezienia
pracy w innej czesci kraju. Wyjazd do wojewddztwa lubelskiego planowato 16,75% respondentéw,
zas$ do mazowieckiego — 14%. Odsetek wskazan na inne wojewddztwa, poza matopolskim, lubelskim
i mazowieckim, ksztattowat sie na poziomie ponizej 5%, natomiast najrzadziej wybierano rejony
geograficznie odlegte od Podkarpacia. Do tej grupy nalezaty: wojewddztwo warmirsko-mazurskie,
zachodniopomorskie, opolskie, tédzkie i kujawsko-pomorskie oraz pomorskie i wielkopolskie.

Tabela 11. Wojewddztwo, w ktorym uczestnicy badania planujq poszukiwac pracy

matopolskie 53,10% 59,24%
lubelskie 97 15,02% 16,75%
mazowieckie 81 12,54% 13,99%
Slaskie 27 4,18% 4,66%
Swietokrzyskie 24 3,72% 4,15%
dolnoslgskie 23 3,56% 3,97%
cata Polska, wszedzie, gdziekolwiek 16 2,48% 2,76%
podkarpackie 8 1,24% 1,38%
wielkopolskie 7 1,08% 1,21%
pomorskie 6 0,93% 1,04%
kujawsko-pomorskie 3 0,46% 0,52%
tédzkie 3 0,46% 0,52%
opolskie 3 0,46% 0,52%
zachodniopomorskie 3 0,46% 0,52%
brak danych 1 0,15% 0,17%
warminsko-mazurskie 1 0,15% 0,17%
Razem 646 100,00% 111,57%
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Kierunki poszukiwania pracy przez studentéw
Uniwersytetu Rzeszowskiego

Pomorskie

Wielkopolskie
Dolnoslaskie E%

Warminsko-Mazurskig

Podlaskie

Mozliwos¢ podjecia zatrudnienia za granica rozwazato 12% uczestnikdw badania. Pozostali
respondenci albo nie wiedzieli jeszcze, czy w ciggu najblizszych 3 miesiecy wyjada za granice w celu
poszukiwania pracy (44%) albo catkowicie odrzucali takg mozliwos¢ (44%), niezaleznie od tego, czy
mieli prace w Polsce czy tez obecnie nie pracowali (po 22%).
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Wykres 32. Che¢ wyjazdu na granice w celu poszukiwania pracy

Czy planuje Pan(i) wyjazd za granice w celu
poszukiwania pracy

Nie wiem Tak — prosze
44% podac nazwe(y)
kraju(ow)

12%

Nie, ale obecnie
nie pracuje
22%

Pte¢ nie miata wptywu na decyzje absolwentéw odnosnie mozliwosci poszukiwania pracy za granica.
W przypadku rodzaju studidéw na tle pozostatych kategorii wyrézniali sie absolwenci jednolitych
studidw magisterskich — tylko 5,6% z nich rozwazato wyjazd za granice w ciggu najblizszych
3 miesiecy. Pozostali albo nie potrafili odpowiedzie¢ na to pytanie (40,5%) albo, co zdarzato sie
czesciej, deklarowali brak planéw zwigzanych z wyjazdem zagranicznym w celu znalezienia pracy
(53,9%, w tym 34,5% osdb obecnie niepracujacych). Wérdd absolwentéw studiéw | stopnia odsetek
chetnych do wyjazdu za granice wynosit 13,2%, zas wséréd absolwentéw studidéw uzupetniajgcych —
12,1%. Natomiast brak planéw zwigzanych z wyjazdem za granice w celu poszukiwania pracy byt
udziatem, odpowiednio, 41,6% (w tym 25,5% aktualnie niepracujacych) i 45,6% badanych (w tym
29,6% aktualnie pracujacych w Polsce).
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Wykres 33. Chec wyjazdu na granice w celu poszukiwania pracy w ciggu najblizszych 3 miesiecy — dekompozycja ze wzgledu
na rodzaj studiow.

Che¢ podjecia pracy w innym kraju a rodzaj

studiow
45,3%
0,
42:3%0,5%
34,5%
29,6%
25,5%
19,4%
16,1% 16,0%
13,2%92,1%
I I n I I
Tak Nie, poniewaz juz Nie, ale obecnie nie Nie wiem
pracuje w Polsce pracuje

W Licencjackie/inzynierskie M Uzupetniajgce magisterskie Jednolite magisterskie

Podobnie jak w przypadku innych kierunkédw migracji zarobkowej, takze wyjazdy zagraniczne cieszyty
sie niewielkim powodzeniem wsréd absolwentéw studiéw niestacjonarnych. W ciggu najblizszych
3 miesiecy 54,7% z nich nie planowato wyjazdu za granice w poszukiwaniu pracy, w tym 43,4%
posiadato juz prace w Polsce. Jedynie co dziesigty (10,1%) absolwent studiéw niestacjonarnych
rozwazat mozliwos¢ poszukiwania pracy poza Polska, zas w przypadku absolwentéw studiéw
stacjonarnych byt to co siédmy ankietowany (13,4%).
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Wykres 34. Chec wyjazdu na granice w celu poszukiwania pracy w ciggu najblizszych 3 miesiecy — dekompozycja ze wzgledu
na rodzaj studiow.

Che¢ podjecia pracy w innym kraju a forma

studiow
47,4%
43,4%
35,1%
26,1%
13,4% 10,1% 13,2% 11,3%
Tak Nie, poniewaz juz Nie, ale obecnie nie Nie wiem
pracuje w Polsce pracuje
B Stacjonarne Niestacjonarne

Pracy za granicg w ciggu najblizszych 3 miesiecy najczesciej zamierzali poszukiwac absolwenci
politologii (32,9%) i filologii germanskiej (31,7%), a takze filologii rosyjskiej (27,5%), europeistyki
(22,3%) i grafiki (20%). Na 8 kierunkach odsetek rozwazajgcych wyjazd za granice w najblizszym
czasie ksztattowat sie w przedziale od 15,0% do 19,9%, a na kolejnych 13 kierunkach od 10% do
14,9%. Najmniej zainteresowani wyjazdem za granice w poszukiwaniu pracy okazali sie absolwenci
turystyki i rekreacji (0,9%), biologii (2%), edukacji artystycznej w zakresie sztuki muzycznej (3,1%)
oraz potoznictwa (4%). Odsetki wskazan dla wszystkich kierunkéw przedstawiono na ponizszym
wykresie.
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Wykres 35. Chec wyjazdu na granice w celu poszukiwania pracy w ciggu najblizszych 3 miesiecy — dekompozycja ze wzgledu

na rodzaj kierunek studiow.

Studenci planujgcy poszukiwanie pracy za granicg w
zaleznosci od kierunku studidow

Politologia

Filologia Germanska
Filologia Rosyjska
Europeistyka

Grafika

Zdrowie Publiczne
Filologia Angielska
Praca Socjalna
Archeologia
Ratownictwo Medyczne
Edukacja Techniczno-Informatyczna
Ochrona Srodowiska
Sztuki wizualne
Fizjoterapia
Biotechnologia
Pielegniarstwo

Filologia Polska
Socjologia
Mechatronika
Wychowanie Fizyczne
Architektura Krajobrazu
Pedagogika

Ekonomia

Matematyka
Administracja
Technologia Zywnosci i Zywienie Cztowieka
Dietetyka

Informatyka

Inzynieria materiatowa
Rolnictwo

Historia

Fizyka Techniczna
Filozofia

Nauki o Rodzinie
Edukacja Artystyczna w Zakresie Sztuk Plastycznych
Kulturoznawstwo
Prawo

Potoznictwo

Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzyczne;j
Biologia

Turystyka i Rekreacja

32,9 %
T 31,7%
A 27,5%
I 22,3%
I 20,0%
I 19,1%
I 19,0%
I 17,8%
T 16,7%
I 16,4%
I 16,0%
I 16,0%
I 15,0%
I 14,6%
I 13,9%
I 13,4%
I 13,1%
I 12,9%
I 12,5%
I 12,1%
I 12,0%
I 12,0%
I 11,6%
I 11,6%
I 11,0%
I 10,1%
I 9,9%

I 9,6%

I 8,8%

I 8,8%

I 8,1%

I 3,1%

I 7,7%

I 7,3%

I 6,7%

I 6,2%

I 5,6%

. 4,0%

m 3,1%

B 2,0%

B 0,9%
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Uczestnicy badania rozwazajgcy prace zarobkowg za granicg najczesciej planowali wyjazd do krajow
lezgcych na Wyspach Brytyjskich. tacznie byto to 43,2% ankietowanych, w tym 24,5% badanych
planujgcych wyjazd do Anglii, 15,4% ogdlnie do Wielkiej Brytanii, 2,2% do Irlandii, a 1% do Szkocji.
Kolejnym istotnym kierunkiem migracji zarobkowej byty Niemcy — niemal co trzeci uczestnik badania
rozwazat wyjazd do tego kraju (31,4%). W dalszej kolejnosci wymieniano Holandie (14,8%), Norwegie
(6,1%) i Francje (5,5%), a takze Stany Zjednoczone (4,6%), Austrie (3,4%), Wtochy (3,4%) i Szwajcarie
(3,4%). Pozostate kraje uzyskaty mniej niz 3% wskazan.

Tabela 12. Kraj, w ktorym uczestnicy badania planujq poszukiwac pracy

Niemcy 24,59% 31,39%
Anglia 164 19,20% 24,51%
Wielka Brytania 103 12,06% 15,40%
Holandia 99 11,59% 14,80%
Norwegia 41 4,80% 6,13%
Francja 37 4,33% 5,53%
USA 31 3,63% 4,63%
Austria 23 2,69% 3,44%
Wtochy 23 2,69% 3,44%
Szwajcaria 21 2,46% 3,14%
Belgia 16 1,87% 2,39%
Szwecja 16 1,87% 2,39%
Irlandia 15 1,76% 2,24%
Hiszpania 10 1,17% 1,49%
Szkocja 7 0,82% 1,05%
brak danych 6 0,70% 0,90%
Australia 3 0,35% 0,45%
Dania 3 0,35% 0,45%
Europa 3 0,35% 0,45%
Grecja 3 0,35% 0,45%
Kanada 3 0,35% 4,48%
nie wiem 3 0,35% 0,45%

Procenty nie sumujq sie do 100%, ze wzgledu na mozliwos¢ wyboru wiecej niz 1 odpowiedzi. W tabeli
uwzgledniono tylko kraje o czestotliwosci wskazarn nie mniejszej od 3.

Zréznicowane okazaty sie plany studentow/absolwentéw zwigzane z nabyciem statusu osoby
bezrobotnej. W przypadku nieznalezienia pracy w ciggu najblizszych 3 miesiecy 37% uczestnikéw
badania zamierzato zarejestrowaé sie jako osoba bezrobotna we wtasciwym urzedzie pracy.
Natomiast catkowitymi przeciwnikami rejestracji w urzedzie pracy okazato sie 17% badanych.
Pozostali uczestnicy badania albo nie potrafili odpowiedzie¢ na pytanie (22%) albo przyznali, ze
pytanie ich nie dotyczy (24%). Wsrdd tych, ktérych pytanie nie dotyczy, znajdowaty sie zaréwno
osoby obecnie pracujace czy prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg (16,75%), jak i pobierajgce np.
rente rodzinng (1,7%) czy juz zarejestrowane w urzedzie pracy (5,9%).
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Wykres 36. Chec rejestracji jako osoba bezrobotna we wtasciwym urzedzie pracy w przypadku nieznalezienia pracy w ciggu
najblizszych 3 miesiecy.

Czy zamierza sie Pan(i) zarejestrowac jako osoba
bezrobotna

Nie dotyczy
24%

W przypadku braku znalezienia pracy w ciggu najblizszych 3 miesiecy 33,5% mezczyzn i 38,1% kobiet
planowato dokonad rejestracji w urzedzie pracy. Odsetki wskazan na pozostate odpowiedzi okazaty

sie zblizone niezaleznie od pici.

Tabela 13. Chec rejestracji jako osoba bezrobotna we wtasciwym urzedzie pracy w przypadku nieznalezienia pracy w ciggu
najblizszych 3 miesiecy — dekompozycja ze wzgledu na ptec.

Tak 33,5% 38,1%
Nie wiem 22,3% 21,4%
Nie 19,7% 16,1%
Nie dotyczy — obecnie pracuje/prowadze dziatalnos¢ gospodarcza 17,4% 16,6%
Nie dotyczy — jestem juz zarejestrowany(a) w urzedzie pracy 5,5% 6,1%
Nie dotyczy — nie moge sie zarejestrowac w urzedzie pracy, poniewaz 16% 17%

pobieram rente rodzinng, itp.

Natomiast odmienne strategie prezentowali absolwenci poszczegdlnych form i rodzajow studiow.
Rejestracje w urzedzie pracy planowato 45% absolwentéw studiéw magisterskich (zaréwno
jednolitych jak i uzupetniajagcych), podczas gdy w przypadku absolwentéw studidow
licencjackich/inzynierskich byto to tylko 29,9%.
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Tabela 14. Chec rejestracji jako osoba bezrobotna we wtasciwym urzedzie pracy w przypadku nieznalezienia pracy w ciggu
najblizszych 3 miesiecy — dekompozycja ze wzgledu na rodzaj studiow.

29,9% 44,9% 45,0%
Nie 22,8% 10,4% 11,7%
Nie wiem 28,7% 13,2% 19,9%
lee dotyclzy—obecnle pracuje/prowadze 11,6% 23.2% 15.2%
dziatalnos¢ gospodarcza
Nie dochzy — jestem juz zarejestrowany(a) w 4,8% 7.3% 6,5%
urzedzie pracy
Nie dotyczy — nie moge sie zarejestrowac w
urzedzie pracy, poniewaz pobieram rente rodzinng, 2,1% 1,1% 2,2%

itp.

Rowniez studenci, ktérzy ukonczyli studia w odmiennych formach, réznili sie w swoich planach
odnosnie rejestracji w urzedzie pracy. W przypadku absolwentéw studidw stacjonarnych odsetek
0s6b rozwazajacych rejestracje jako osoby bezrobotne wynosit 42,2%, podczas gdy wsrdd
absolwentéw studiéw niestacjonarnych byt niemal o 20 punktéw procentowych nizszy (24,6%).
Rdéznica ta wynikata w znacznej mierze ze zréznicowanej sytuacji zawodowej absolwentéw — wsréd
absolwentéw studidw niestacjonarnych prace zawodowa wykonywato juz niemal 35% badanych,
natomiast wsrod absolwentéw studidw stacjonarnych jedynie 9,4%.

Tabela 15. Chec rejestracji jako osoba bezrobotna we wtasciwym urzedzie pracy w przypadku nieznalezienia pracy w ciggu
najblizszych 3 miesiecy — dekompozycja ze wzgledu na forme studiow.

Tak 42,2% 24,6%
Nie 19,1% 11,7%
Nie wiem 26,4% 9,9%
Nie dotyczy — obecnie pracuje/prowadze dziatalnos¢ 9,4% 34.7%
gospodarczy

Nie dotyczy — jestem juz zarejestrowany(a) w urzedzie pracy 1,0% 18,0%
Nie dotyczy — nie moge sie zarejestrowac w urzedzie pracy, 1,9% 1.1%

poniewaz pobieram rente rodzinng, itp.

Co piaty uczestnik badania nie zamierzat poszukiwac pracy na peten etat, poniewaz albo juz pracowat
(17,2%) albo oczekiwat na rozpoczecie umodwionej pracy (3,1%). Pozostali ankietowani, pytani
o przewidywany czas znalezienia etatowego zatrudnienia, najczesciej wskazywali na przedziat
czasowy od 2 do 6 miesiecy (32,2%), jednak liczne byly rowniez odpowiedzi, w ktérych badani
przewidywali, ze znalezienie satysfakcjonujacego zatrudnienia na peten etat zajmie im wiecej niz 1
rok (22,6%).
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Wykres 37. Przewidywany czas znalezienia pracy na petny etat, w ktorej respondent bedzie chciat pracowac.
lle Pana(i) zdaniem zajmie Panu(i) znalezienie pracy

Do 1 miesigca - 4,56

042 do 6 miesicey | -2, ¢
Od 7 do 9 miesiecy _ 10,03

0Od 10 do 12 miesiecy _ 10,32

wiece niz 1 rok | 251
Nie poszukuje pracy, poniewaz juz pracuje lub _ 1718
prowadze dziatalnos$¢ gospodarcza !
Nie poszukuje pracy. Jeszcze nie pracuje, ale -
3,12

mam umdwione miejsce pracy

Przewidywania kobiet i mezczyzn odnos$nie czasu potrzebnego na znalezienie satysfakcjonujacej
pracy na peten etat byly zblizone. W obu grupach najczesciej wybierane byty odpowiedzi od 2 do 6
miesiecy i wiecej niz rok, cho¢ na diuisze okresy czasu czes$ciej wskazywaty kobiety. 45,5% kobiet
uwazato, ze poszukiwanie pracy zajmie im wiecej niz pét roku, podczas gdy w przypadku mezczyzn
odsetek ten wynosit 34,3%.

Tabela 16. Przewidywany czas znalezienia pracy na petny etat, w ktdrej respondent bedzie chciat pracowac — dekompozycja
ze wzgledu na ptec.

Nie poszukuje pracy, poniewaz juz pracuje lub prowadze

dziatalno$¢ gospodarcza 18,5% 16,4%
Ni.e Poszukuje pracy. Jeszcze nie pracuje, ale mam umodwione 4,6% 2.7%
miejsce pracy

Do 1 miesigca 7,6% 3,7%
Od 2 do 6 miesiecy 35% 31,3%
Od 7 do 9 miesiecy 7,3% 10,8%
Od 10 do 12 miesiecy 6,8% 11,4%
Wiecej niz 1 rok 20,2% 23,3%

Niezaleznie od ukonczonego rodzaju studidow ok. 22-23% badanych uwazato, ze na poszukiwanie
satysfakcjonujacej, petnoetatowej pracy bedzie musiato poswieci¢ wiecej niz rok. Cho¢ we wszystkich
kategoriach najwiecej oséb wskazywato, ze znalezienie pracy potrwa od 2 do 6 miesiecy, to odsetek
ten wahat sie od 28% w przypadku absolwentdw studiéw uzupetniajgcych magisterskich do 42,2%
w przypadku absolwentéw studidéw magisterskich jednolitych. Réznice te ttumaczy wysoki, na tle
pozostatych grup absolwentdéw, odsetek oséb juz pracujgcych/prowadzacych dziatalnos$é gospodarcza
wsrod osob konczacych uzupetniajgce studia magisterskie — co czwarty respondent (24,2%) posiadat
juz zatrudnienie, podczas gdy w dwdch pozostatych grupach byto to 12-13%.
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Tabela 17. Przewidywany czas znalezienia pracy na petny etat, w ktdrej respondent bedzie chciat pracowac — dekompozycja
ze wzgledu na rodzaj studiow.

Nie poszukuje pracy, poniewaz juz pracuje lub

. L. 11,7% 24,2% 13,4%
prowadze dziatalnos¢ gospodarcza
Nie ,po§zuku1§ pracy. Jeszcze nie pracuje, ale mam 3,4% 2 5% 6,5%
umowione miejsce pracy
Do 1 miesigca 5,5% 3,4% 4,7%
Od 2 do 6 miesiecy 34,8% 28% 42,2%
Od 7 do 9 miesiecy 10,6% 9,9% 4,7%
Od 10 do 12 miesiecy 11,1% 9,8% 5,2%
Wiecej niz 1 rok 22,9% 22,2% 23,3%

Rowniez w przypadku uczestnikdow badania z réznych form studidw zasadnicza rdznica dotyczyta oséb
nieposzukujacych pracy z powodu juz posiadanego zatrudnienia. Wsrdod absolwentéw studidw
stacjonarnych odsetek ten wynosit ok. 9%, natomiast wsrdd absolwentdw studidw niestacjonarnych
byt czterokrotnie wyzszy i ksztattowat sie na poziomie 37%. Stad tez wynika miedzy innymi rdéznica
w czestotliwosci wyboru odpowiedzi od 2 do 6 miesiecy. Taki czas na poszukiwanie dobrej pracy
przewidywato 37,2% absolwentéw studidow stacjonarnych i 20% absolwentéw studiéw stacjonarnych.
Co natomiast interesujgce, odsetek wskazan na najdtuzszy (tj. powyzej roku) okres poszukiwania
pracy, w obu kategoriach byt podobny i wynosit 22-23%.

Tabela 18. Przewidywany czas znalezienia pracy na petny etat, w ktdrej respondent bedzie chciat pracowac¢ — dekompozycja
ze wzgledu na forme studiow.

Nie poszukuje pracy, poniewaz juz pracuje lub prowadze

. y 8,9% 37,1%
dziatalnos$¢ gospodarcza
Ni.e Poszukuje pracy. Jeszcze nie pracuje, ale mam umdwione 3,2% 2 9%
miejsce pracy
Do 1 miesigca 5,2% 2,9%
Od 2 do 6 miesiecy 37,2% 19,9%
Od 7 do 9 miesiecy 11,0% 7,6%
Od 10 do 12 miesiecy 11,3% 7,9%
Wiecej niz 1 rok 23,1% 21,5%

W ostatnim pytaniu ankiety uczestnicy badania zostali poproszeni o oszacowanie przewidywanej
wysokoéci zarobkéw, na jakie mogg liczy¢é podejmujac zatrudnienie po ukoriczeniu studiow’.

3 Nalezy pamietaé, ze uwagi na formute pytania (l/le Pana(i) zdaniem bedzie Pan(i) zarabiat(a) po ukoriczeniu
studiow? Jesli Pan (i) obecnie pracuje prosze zaznaczy¢ wysokos¢ otrzymywanego wynagrodzenia netto (na
reke)) uzyskane dane nie pozwalajg w zaden sposdb oceni¢, czy odpowiedzi respondentéw dotyczg obecnych
dochodow czy tez oczekiwan po ukoriczeniu studiéw. Trudno tez ocenié, czy ukonczenie studiow wptywa na
oczekiwania finansowe absolwentow (mozliwa jest sytuacja, gdy ktos obecnie osigga dochody na poziomie np.
2 000 zt netto, ale przewiduje, ze po ukoniczeniu studidw wzrosng one do poziomu 2 500 zt netto).
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Najczesciej wskazywanym przedziatem wynagrodzenia byty kwoty od 1 201 do 1 500 zt — taka
wysokos$¢ zarobkow przewidywato 36,9% uczestnikdw badania. Drugim pod wzgledem czestotliwosci
wskazan okazat sie przedziat od 1 501 do 1 900 zt (23,8%), ale jednoczesnie az 12,7% ankietowanych
przewidywato zarobki na poziomie ponizej 1 200 zt. Tym samym mozna stwierdzi¢, iz % uczestnikow
badania uwazato, ze wynagrodzenie w pracy podjetej po ukoriczeniu studidw bedzie nizsze niz 1900

zt. Zarobki przewyiszajace tg kwote przewidywato jedynie 18,7% badanych, w tym tylko 3,9%
uwazato, ze bedzie zarabiato wiecej niz 2 700 zt.

Wykres 38. Przewidywana wysokosc zarobkdéw po ukorczeniu studiow.

lle Pana(i) zdaniem bedzie Pan(i) zarabiat(a) po
ukonczeniu studiow

Ponizej 1 200 zt netto [N 12,70
0d 1201 do 1500 zt netto I 36,89
0d 1501 do 1900zt netto NI 23,79
0d 1901 do 2 300 zt netto NN 10,92
0d 2301 do 2 700 zt netto [N 3,82
Powyzej 2 701 zt netto [ 3,94

Odmowa odpowiedzi NN 7,94

Analiza odpowiedzi odnosnie przewidywane] wysokosci zarobkdéw w zaleznosci od ptci uczestnikéw
badania pozwala stwierdzi¢, ze mezczyzni oczekujg wyzszego wynagrodzenia niz kobiety. Az 55,6%
kobiet przewidywato, ze ich zarobki nie przekroczg 1 500 zt (w tym 42,3% wskazato przedziat od 1 201
do 1 500 zt), podobnie uwazato tylko 29,2% mezczyzn (w tym 22,1% w przedziale od 1 201 do 1 500
zt). Natomiast na zarobki powyzej 2 300 zt liczyto 16,8% mezczyzn i jedynie 5,1% kobiet.

Tabela 19. Przewidywana wysokosc¢ zarobkdw po ukoriczeniu studiéw — dekompozycja ze wzgledu na pfec.

Ponizej 1 200 zt netto 7,1% 14,3%
0d 1201 do 1 500 zt netto 22,1% 41,3%
0Od 1501 do 1 900 zt netto 25,6% 23,2%
0Od 1 901 do 2 300 zt netto 17,5% 8,9%
Od 2 301 do 2 700 zt netto 7,6% 2,7%
Powyzej 2 701 zt netto 9,2% 2,4%
Odmowa odpowiedzi 10,7% 7,1%

Na podstawie odpowiedzi uczestnikéw badania mozna przewidywaé, ze po zakoriczeniu nauki
najwiecej bedg zarabia¢ absolwenci jednolitych studiéw magisterskich. 21,4% z nich liczyto na zarobki
na poziomie powyzej 2 300 zt, a 34,5% uwazato, ze nie przekroczg kwoty 1500 zt. W przypadku
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absolwentéw studidw | stopnia ponad potowa badanych (51,1%) przewidywata wynagrodzenie
nieprzekraczajace 1 500 z, a tylko 7,2% zakfadato zarobki na poziomie minimum 2 301 zt. Podobnie

odpowiadali absolwenci uzupetniajgcych studidw magisterskich, gdzie odsetki wynosity odpowiednio
49,2%i7,2%.

Tabela 20. Przewidywana wysokosc¢ zarobkow po ukoriczeniu studiow — dekompozycja ze wzgledu na rodzaj studiow.

Ponizej 1 200 zt netto 13,6% 11,5% 14,0%
Od 1 201 do 1 500 zt netto 37,5% 37,7% 20,5%
Od 1 501 do 1 900 zt netto 24,1% 23,8% 18,8%
0Od 1901 do 2 300 zt netto 10,8% 10,6% 15,7%
Od 2 301 do 2 700 zt netto 3,8% 3,5% 7,4%
Powyzej 2 701 zt netto 3,4% 3,7% 14,0%
Odmowa odpowiedzi 6,7% 9,3% 9,6%

Niezaleznie od formy studidw uczestnicy badania przewidywali podobny poziom wynagrodzenia,
a najwiecej 0sob spodziewato sie wynagrodzenia w przedziale od 1 201 do 1 500 zt. Na osiagniecie
zarobkéw nieprzekraczajgcych 1500 zt wskazato 51% absolwentéw studiow stacjonarnych i 46%
absolwentéw studidw niestacjonarnych, zas powyzej 2 301 zt — odpowiednio 7,9% i 7,5%.

Tabela 21. Przewidywana wysokosc¢ zarobkow po ukoriczeniu studiow — dekompozycja ze wzgledu na forme studiow.

Ponizej 1 200 zt netto 13,69% 10,30%
Od 1 201 do 1 500 zt netto 37,38% 35,69%
0Od 1 501 do 1 900 zt netto 24,51% 22,04%
0Od 1901 do 2 300 zt netto 11,54% 9,44%
0Od 2 301 do 2 700 zt netto 3,96% 3,48%
Powyzej 2 701 zt netto 3,93% 3,97%
Odmowa odpowiedzi 4,98% 15,08%

Analiza wysokosci przewidywanego wynagrodzenia po ukorczeniu studiéw zostata przeprowadzona
rowniez w oparciu o Srednig arytmetyczng. Do analizy sredniej przyjeto srodek przedziatow (tj. 1 350
zt, 1 600 zt, 2 100 zt i 2 500 zt). W przypadku przedziatu 1 ponizej 1200 zt netto przyjeto wartos¢ 600
zt, zas w przypadku przedziatu 6 powyzZej 2 700 zt netto przyjeto wartos¢ 3 300 zt (2 700 zt + 600 zt jak
w przedziale 1). Nie brano pod uwage odmdéw odpowiedzi traktujac je jako braki danych.

Obliczona w ten sposdb srednia oczekiwana wysokos¢ zarobkéw dla catej préoby wyniosta 1 557,13 zt
netto (dla N waznych=5066 przy odchyleniu standardowym 592,339). Analiza wysokosci $rednich
pensji na jakie mozna liczy¢ po ukonczeniu studidw w podziale na pteé, rodzaj i forme studiow
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potwierdza wczesniej wskazane zaleznosci — wyzsze oczekiwania mezczyzn oraz absolwentow
jednolitych studiéw magisterskich. Mezczyzni liczyli na wynagrodzenie na poziomie 1 834,51 zt netto,
kobiety za$ uwazaly, ze bedg zarabiaty ok. 400 zt mniej (1 477,49 zt netto). Absolwenci jednolitych
studidw magisterskich przewidywali, ze ich wynagrodzenie wyniesie 1 833,10 zt netto, natomiast
znacznie nizsze byty oczekiwania absolwentéw studiow | (1 535,32 zt netto) i Il (1 557,84 zt) stopnia.

Podobny poziom wynagrodzenia przewidywali absolwenci studiéw stacjonarnych (1 551,83 zi)
i niestacjonarnych (1 571,46 zt).

Na najwyzsze zarobki po ukonczeniu studiéw liczyli przede wszystkim absolwenci kierunkéw
technicznych, z przodujacymi w oczekiwaniach finansowych mechatronikami (2 107 zt). Wysokie
wynagrodzenia przewidywali réwniez absolwenci informatyki (1954 zt), inzynierii materiatowej
(1 877 zt), prawa (1 833 zt), biotechnologii (1 779 zt) oraz edukacji techniczno-informatycznej (1 767
zt). Z kolei najnizsze zarobki beda najprawdopodobniej udziatem absolwentéw kierunkéw: zdrowie
publiczne (1 316 zt), filologia polska (1 338 zt), praca socjalna (1 361 zt), nauki o rodzinie (1 383 zi)
oraz pedagogika (1 398 zt).

Tabela 22. Przewidywana Srednia wysokos¢ zarobkow po ukoriczeniu studiow — dekompozycja ze wzgledu na ptec.

Kobieta 3936 1477,490 539,6904
Mezczyzna 1130 1834,513 678,0723

Tabela 23. Przewidywana Srednia wysokos¢ zarobkdw po ukoriczeniu studiow — dekompozycja ze wzgledu na rodzaj studiow.

Licencjackie/inzynierskie 2690 1535,316 579,7372
Uzupetniajgce magisterskie 2169 1557,838 575,0649
Jednolite magisterskie 207 1833,092 822,5311

Tabela 24. Przewidywana Srednia wysokosc¢ zarobkow po ukoriczeniu studiow — dekompozycja ze wzgledu na forme studiow.

Stacjonarne 3698 1551,825 593,9136
Niestacjonarne 1368 1571,455 588,0378
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Tabela 25. Przewidywana Srednia wysokosc¢ zarobkow po ukoriczeniu studiow — dekompozycja: kierunek studiow.

Mechatronika 2106,667  684,7488
Informatyka 46 1954,348 628,5633
Inzynieria materiatowa 30 1876,667 602,8286
Prawo 207 1833,092  822,5311
Biotechnologia 105 1779,048 625,5682
Edukacja Techniczno-Informatyczna 47 1767,021 457,5783
Wychowanie Fizyczne 283 1712,721 655,3495
Fizyka Techniczna 36 1655,556  577,5289
Filologia Germanska 97 1644,845 600,1078
Pielegniarstwo 159 1644,025 521,9961
Filologia Rosyjska 74 1637,838  633,5274
Filologia Angielska 159 1631,761 599,1931
Administracja 184 1622,011  584,7486
Biologia 49 1616,327 562,7673
Ratownictwo Medyczne 54 1615,741 469,1244
Turystyka i Rekreacja 282 1615,071  626,2452
Socjologia 62 1602,419  549,9201
Edukacja Artystyczna w Zakresie Sztuk Plastycznych 14 1596,429  651,7622
Ekonomia 531 1585,593  564,4037
Architektura Krajobrazu 66 1578,030 703,7880
Filozofia 12 1570,833  720,6242
Technologia Zywnosci i Zywienie Cztowieka 264 1564,962  563,4407
Matematyka 146 1563,356 534,2830
Politologia 65 1563,077  628,3210
Ochrona Srodowiska 135 1556,296 640,6745
Europeistyka 98 1530,612 663,8156
Rolnictwo 64 1517,188  523,8910
Sztuki wizualne 20 1497,500 597,9075
Potoznictwo 68 1487,500  408,8001
Dietetyka 76 1468,421  528,1945
Grafika 10 1460,000  559,1660
Kulturoznawstwo 96 1448,438 560,5192
Fizjoterapia 348 1436,925 549,4116
Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej 54 1433,333 657,3245
Archeologia 22 1413,636 549,7146
Historia 81 1411,111  553,8502
Pedagogika 668 1398,278 481,8995
Nauki o Rodzinie 40 1382,500 429,7510
Praca Socjalna 44 1361,364 364,7018
Filologia Polska 191 1337,696 535,5449
Zdrowie Publiczne 64 1316,406 470,9038
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6. PODSUMOWANIE WYNIKOW POMIARU POCZATKOWEGO
ABSOLWENTOW Z ROCZNIKA 2013/2014

Poziom uczestnictwa absolwentéw w badaniu loséw zawodowych

e W pomiarze poczgtkowym badania losow zawodowych absolwentéw Uniwersytetu
Rzeszowskiego z rocznika 2013/2014 uczestniczyto tgcznie 5 564 oséb, w tym 3929
absolwentdéw studidw stacjonarnych i 1 635 absolwentéw studidow niestacjonarnych.

e Zgode na udziat w badaniu wyrazito 89% studentow/absolwentéw UR z rocznika 2013/2014,
tj. 0 10% wiecej niz w roku ubiegtym.

e Na udziat w badaniu najczesciej zgadzali sie studenci/absolwenci:

—  Woydziatu Biologiczno-Rolniczego i Wydziatu Filologicznego (po 93%),

— Woydziatu Pedagogicznego (92%),

—  Wydziatu Wychowania Fizycznego (91%),

— Woydziatu Ekonomii i Pozawydziatowego Zamiejscowego Instytutu Biotechnologii
Stosowanej i Nauk i Podstawowych (po 90%).

e Najmniejsze zainteresowanie badaniem wykazywali studenci/absolwenci Wydziatu Sztuki,
gdzie poziom ankietyzacji wynidst 51%.

Czynniki wptywajgce na decyzje o wyborze studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim

e Na decyzje o wyborze studidw na Uniwersytecie Rzeszowskim w najwiekszym stopniu
wptywato oferowanie przez uczelnie kierunku pozostajagcego w kregu zainteresowan
potencjalnych studentéw (71,8%), znaczenie miata rowniez blisko$¢ terytorialna od miejsca
zamieszkania (54,6%).

e Przy wyborze konkretnego kierunku studidw studenci/absolwenci kierowali sie przede
wszystkim wtasnymi zainteresowaniami (75%), w znacznie mniejszym stopniu przekonaniem
o mozliwosci znalezienia pracy po ukonczeniu studiow (31,6%).

Aktywnos¢ studentéw/absolwentéw w trakcie studiéw

e Studia za granicg (m.in. w ramach programu Erasmus) realizowato jedynie 3% uczestnikdw
badania.

e Prace zarobkowa w trakcie studiéw podejmowato 62% respondentow.
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e W dziatalno$¢é spoteczng podczas studiéw (np. w organizacjach studenckich, podczas akcji
charytatywnych, jako wolontariusze) angazowato sie 29% badanych.

Zadowolenie z wyboru ukoriczonego kierunku studiéw

e Niemal 60% o0séb, ktéore ukonczyty studia na Uniwersytecie Rzeszowskim w roku
akademickim 2013/2014 deklarowato, ze ponownie wybratoby ten sam kierunek studiéw.
Inng decyzje odnosnie kierunku studidw niz kiedys podjetoby 18,1% uczestnikéw badania.

e Najbardziej zadowoleni z wybranego kierunku studiéw okazali sie studenci/absolwenci
jednolitych studiéw magisterskich: 77,1% ponownie podjetoby taka sama decyzje.

e Najwiecej niezadowolonych ze  swojego  wyboru znajdowato  sie  wsrdd
studentéw/absolwentow studiéw magisterskich uzupetniajgcych: 21,3% teraz podjetoby inng
decyzje.

e Ponowny wybor tego samego kierunku studiéw najczesciej deklarowali studenci/absolwenci
kierunkow: sztuki wizualne (m=4,29), filologia rosyjska (m=4,16), filologia angielska (m=4,01)
oraz prawo (m=4,0).

e Najmniej studentéw/absolwentéw chetnych do powtdrzenia swojego wyboru odnosnie
kierunku studidow ukonczyto: europeistyke (m=2,78), biologie (m=2,82) oraz nauki o rodzinie
(m=2,95).

e Niezadowolenie z podjetego wyboru odnosnie kierunku studiow wynikato gtéwnie z braku
atrakcyjnych ofert pracy (58,1%) oraz niespetnienia oczekiwan zwigzanych z programem
ksztatcenia (43,9%).

Plany dotyczace dalszej edukacji

e Ponad potowa studentow/absolwentéw Uniwersytetu Rzeszowskiego z rocznika 2013/2014
(51,6%) rozwazata podjecie w przysztosci studidw. Najczesciej deklaracje takie skfadali
absolwenci studiéw licencjackich/inzynierskich (76,1%), najrzadziej — absolwenci
uzupetniajgcych studiéw magisterskich (24,1%).

e Osoby planujgce podjecie studiow w wiekszosci chciatyby kontynuowaé nauke na kierunku,
ktéry konczag (niemal 75%), na studiach drugiego stopnia (75%).

e Az 89% badanych rozwazajacych dalsze ksztatcenie chciatoby kontynuowac¢ nauke na
Uniwersytecie Rzeszowskim. Osoby planujgce zmiane uczelni wybieraly najczesciej
Uniwersytet Jagiellonski, Politechnike Rzeszowska i Uniwersytet Warszawski.

¢ Najwiecej badanych chciato podjgé studia na kierunkach: pedagogika (10,6%) i ekonomia
(10,4%). Popularnoscig cieszyty sie rowniez administracja (6,25%) i fizjoterapia (5,8%).
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Plany i oczekiwania studentow/absolwentow dotyczace podjecia zatrudnienia

e Zatozenie w przysztosci wtasnej dziatalnosci gospodarczej rozwazato 30% uczestnikdéw
badania. Przeciwnicy takiej formy zatrudnienia stanowili 17% badanej populacji.

e Plany zatozenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej najczesciej byty udziatem mezczyzn (43,2%)
i studentow/absolwentéw jednolitych studidow magisterskich (52,6%).

e W ciaggu najblizszych 3 miesiecy pracy na terenie wojewddztwa podkarpackiego planowato
poszukiwaé 49% uczestnikéw badania.

e W ciggu najblizszych 3 miesiecy pracy na terenie innych wojewddztw planowato poszukiwadé
11% uczestnikdw badania. Gtdwnym kierunkiem migracji miedzywojewddzkich okazata sie
Matopolska, w znacznie mniejszym stopniu Lubelszczyzna i Mazowsze.

e W ciggu najblizszych 3 miesiecy wyjazd za granice w celu poszukiwania pracy rozwazato 12%
uczestnikdw badania. Najwiecej takich oséb ukonczyto studia na politologii (32,9%), filologii
germanskiej (31,7%), filologii rosyjskiej (27,5%) i europeistyce (22,3%). Gtéwnym kierunkiem
migracji zagranicznych okazaty sie Wyspy Brytyjskie (43,2%) oraz Niemcy (31,4%).

e 37% absolwentéw planowato rejestracje w urzedzie pracy w przypadku nieznalezienia
zatrudnienia w ciggu najblizszych 3 miesiecy. 17% nie posiadato takich plandw.

e Znalezienie satysfakcjonujgcej pracy na peten etat to proces, ktéry w opinii wiekszosci
uczestnikdw badania zajmie od 2 do 6 miesiecy (32,2%) lub wiecej niz rok (22,6%).

e Uczestnicy badania nie spodziewali sie wysokich zarobkéw po zakonczeniu studidw. 74%
przewidywato, ze beda zarabia¢ maksymalnie 1900 zt netto, przy czym najwieksza grupa
ankietowanych wskazata przedziat od 1201 do 1500 zt netto (36,9%). Na zarobki powyzej
2 300 zt netto liczyto jedynie 7,8% absolwentow.
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